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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA
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CONSEJO DIRECTIVO

(Versiéon Taquigrafica)

562 Reunion Ordinaria

Sr. Decano: Ing Agr. Ricardo Andreau.
Sra. Vicedecana: Dra. Sandra Sharry.

--En la ciudad de La Plata, a diecinueve de
diciembre de dos mil dieciocho, se reune el
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias
Agrarias y Forestales de la Universidad Nacional

de La Plata.

Sra. Secretaria de Asuntos Académicos: Ing. Agr. Dra. Mdnica Ricci.

CONSEJEROS DIRECTIVOS (Presentes)

Profesores:

J.T.P:

Ayudantes Diplomados:
Graduados:
Estudiantes:

Nodocente:

Ing. Agr. Irene Velarde.

Ing. Agr. Roberto Barreyro.
Ing. Ftal. Pablo Yapura.

Ing. Agr. Dr. Carlos Cordiviola.
Ing. Agr. M. SCs. Mariano Eirin.
Ing. Agr. Dra. Rossana Cacivio.
Ing. Agr. Dr. Alfredo Benassi.
Ing. Agr. Juan Jose Garat.

Ing. Agr. Maria Lucrecia Puig.
Ing. Agr. Esteban Sergio Manis.
Sr. Franco Marcelo Marega.
Srta. Maria Clara Flores.

Sr. Martin Escaray.

Sr. Diego Martin Rodriguez.
Srta. Barbara Siccardi.

Sra. Eleonora Silvia Levin.
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ORDEN DEL DiA

PUNTO 1. INFORMACION.

1.1 Informe del Sr. Decano.

PUNTO 2. VARIOS.

2.1. Expediente 0200-4688/01. Propuesta de designacion del Dr. Ariel Roberto Vicente como
Representante Titular y la Dra. Sonia Zulma Vifia como Representante Suplente de la Facultad de
Ciencias Agrarias y Forestales en la Comision Asesora Académica de la Maestria en Tecnologia e
Higiene de los Alimentos.

2.2, Expediente 0200-3983/18. Concurso Ordinario para la cobertura de dos cargos de Ayudante
alumno Ad honorem Curso Introduccion a las Ciencias Agrarias y Forestales - Departamento de
Desarrollo Rural- Dictamen de la Comisién Asesora.

2.3. Expediente 0200-3986/18. Concurso Ordinario para la cobertura de dos cargos de Ayudante
alumno Ad honorem Curso de Administracién Agraria - Departamento de Desarrollo Rural- Dictamen
de la Comision Asesora.

2.4. Comisién Ad hoc de Plan Estratégico Institucional: Propuesta de nuevos integrantes para su
conformacion.

2.5. Propuesta del Sefior Decano de enmendar la asignacion de la mayor dedicacién en el cargo de
Jefe de Trabajos Practicos Interino del Curso de Topografia - Departamento de Ingenieria Agricola y
Forestal -del Dr. Sebastian Besteiro.

2.6. Ref. Nota Solicitud de Graduados, Docentes y Nodocentes para que el aula ubicada en la
planta baja del edificio, que fuera restaurada recientemente y que por muchos afios fuera el asiento
del Laboratorio y Curso de Dendrologia, sea denominada Aula Ismael Andia.

PUNTO 3. COMISION DE GRADO ACADEMICO DE DOCTORADO

3.1. Expediente 0200-0170/14. El Ing. Agr. MSc. Juan Ignacio Dietz solicita la aprobacion de los
cursos realizados para que sean tenidos en cuenta dentro del Plan de Estudios de su proyecto de
doctorado titulado: “Caracteristicas ecofisioldgicas en genotipos de avena”. La Comisiéon recomienda
aprobar el Plan de Actividades complementarios con los siguientes cursos: Inglés Nivel ll, Inglés Nivel
lll e Inglés Nivel IV.

3.2. Expediente 0200-2365/16. La Ing. Agr. Elisa Rovida Kojima presenta modificaciones a su
propuesta de inscripcion al Doctorado de la Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales, solicita
modificar el titulo de Tesis de Doctorado por el de “Repuesta ecofisiolégica al estrés hidrico y al
granizo de clones de Populus en la provincia de Mendoza: andlisis a escala de rodal y en condiciones
experimentales controladas” que sera desarrollado bajo la direccién del Dr. Ignacio A. Mundo y la
codireccién de la Dra. Carla Giordano. La Comisién sugiere que se aprueben la inscripcion a la
carrera de Doctorado, el proyecto de tesis doctoral, la designacion del Director, la Codirectora y el
Asesor Académico, y el Plan de Actividades; establece que el doctorando debe realizar informes
bienales y que el plazo maximo para concluir con el Doctorado es de 5 afios.

3.3. Expediente 0200-0703/14. El Ing. Agr. Facundo Antonio Ramos Artuso presenta Tesis
Doctoral titulada “Eficiencia en el uso y adquisicion de fésforo en plantas de maiz y soja:
participacion del 6xido nitrico” con la direccion de la Dra. Marcela Simontacchi y a codireccion de la
Dra. Andrea Galatro. La Comision recomienda la designacién de la Dra. Myriam Sara Zawonik, la Dra.
Maria Natalia Correa Aragunde y de la Dra. Maria Victoria Criado como miembros del Jurado
Evaluador.

3.4. Expediente 0200-1659/96. El Dr. Nicolas Pedrini solicita la designacion del Ing. Agr. Sebastian
Gomez como docente de curso “Bioquimica y biologia molecular de insectos y hongos patégenos.
Aplicacién al Control de plagas”. La Comisiéon recomienda aprobar su designaciéon con una carga
horaria de 8 horas.

3.5. Expediente 0200-3522/18. La Ing. Agr. Raquel Verénica Guerrero Chuez del proyecto titulado
“Estudios de especies de Trichoderma asociadas al de cultivo de cacao” con la direccion de la Dra.
Cecilia Ménaco, y a codireccién del Dr. Orly Fernando Cevallos Falquez. La Comisién recomienda que
se apruebe la inscripcién a la carrera de Doctorado, el proyecto de tesis doctoral, la designacion de
la Directora y el Codirector, y el Plan de Actividades; establece que el doctorando debe realizar
informes bienales y que el plazo maximo para concluir con el Doctorado es de 5 afios.

3.6. Expediente 0200-3694/18. El Ing. Agr. Bruno Marcucci del proyecto titulado “Evaluacion de la
eficacia del control biolégico de Lobesia botrana mediante liberaciones inundativas del parasitoide
Goniozus legneri en vifiedos de Mendoza” bajo la direcciéon de la Dra. Maria Gabriela Luna y la
codireccién de la Dra. Liliana Cich6n y como Asesora Académica la Dra. Cecilia Margaria. La Comisién
recomienda que se apruebe la inscripcidn a la carrera de Doctorado, el proyecto de tesis doctoral, la
designacién de la Directora, la Codirectora y la Asesora Académica, y el Plan de Actividades;
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establece que el doctorando debe realizar informes bienales y que el plazo maximo para concluir
con el Doctorado es de 5 afios.

3.7. Expediente 0200-1522/10. Defensa Oral y Publica de la Tesis Doctoral titulada: “Manejo,
conocimiento y valoracion de la agrobiodiversidad en fincas familiares de La Plata. Su relacién con el
manejo sustentable de los ecosistemas” perteneciente a la Ing. Agr. Natalia Gargoloff. La Comision
toma conocimiento y avala el Acta N° 50 con calificacion Sobresaliente 10 (Diez).

PUNTO 4. COMISION DE GRADO ACADEMICO DE MAESTRIA Y ESPECIALIZACION

4.1. Expediente 0200-4314/13. Presentacion de la Directora de la Maestria en Proteccion Vegetal
Dra. Maria Rosa Simén, solicitando la cancelacién de la inscripcion de la Ing. Agr. Irma Natalia
Reales. La Comisidon recomienda avalar la solicitud.

4.2. Expediente 0200-4181/13. Presentacion de la Directora de la Maestria en Proteccion Vegetal
Dra. Maria Rosa Simoén, solicitando la cancelacién de la inscripcion de la Ing. Agr. Dolores Espinosa
Roca. La Comisién recomienda avalar la solicitud.

4.3. Expediente 0200-4317/13. Presentacion de la Directora de la Maestria en Proteccion Vegetal
Dra. Maria Rosa Simoén, solicitando la cancelacion de la inscripcién del Ing. Agr. Juan Manuel Sogo.
La Comisién recomienda avalar la solicitud.

4.4. Expediente 0200-4347/13. Presentacion de la Directora de la Maestria en Proteccion Vegetal
Dra. Maria Rosa Simén, solicitando la cancelacion de la inscripcion del Ing. Agr. Juan Pablo
Giménez. La Comisién recomienda avalar la solicitud.

4.5. Expediente 0200-1053/15. Presentacion de la Directora de la Maestria en Proteccion Vegetal
Dra. Maria Rosa Simén, elevando el Proyecto de Tesis del Ing. Agr. Roman Gabriel Muller titulado
“Trichoderma harzianum como herramienta en el manejo integrado de enfermedades del tomate”
dirigido por la Ing. Agr. Marta Moénica Astiz Gass6 y codirigido por la Ing. Agr. Maria del Carmen
Molina. La Comisién avala y recomienda la designacién de las profesionales mencionadas como
Directora y Codirectora; y del Jurado Evaluador compuesto por: Dra. Alicia Margarita Godeas, Dra.
Amelia Laura Gasoniy Dr. Eduardo Roberto Wright.

4.6. Expediente 0200-1515/10. Presentacion de la Directora de la Maestria en Proteccion Vegetal
Dra. Maria Rosa Simoén, solicitando la designacion de docentes del Curso “Bioecologia y Manejo
integrado de malezas en sistemas de produccién” perteneciente a la Maestria en Proteccién Vegetal.
La Comisién toma conocimiento, y avala la solicitud de designacién del Dr. Julio Alejandro Scursoni,
el Ing. Agr. Victor Fabian Juan y el Dr. Francisco Bedmar como Docentes del Curso mencionado.
4.7. Expediente 0200-3777/18. Presentacién del Ing. Agr. Guillermo M. Hang, Director de la Maestria
en Procesos Locales de Innovacién y Desarrollo Rural (PLIDER), solicitando la inscripcién de la Lic.
Lilian Pérez de Mendoca. La Comisién avala dicha inscripcion.

4.8. Expediente 0200-0469/14. Presentacion del Ing. Agr. Guillermo M. Hang, Director de la Maestria
en Procesos Locales de Innovacién y Desarrollo Rural (PLIDER), elevando el Acta de Defensa de Tesis
de la Lic. Bernardita Zeballos titulada “El turismo rural y las transformaciones de los sistemas de
productivos familiares de Entre Rios” dirigida por el Ing. Agr. Gustavo Larrafiaga, codirigida por del
Dr. Pierre Gasselin y realizada con el asesoramiento académico del Dr. Marcelo Sili. La Comisién
toma conocimiento y avala el Acta del Jurado Evaluador de Tesis integrado por la Dra. Graciela
Nogar, el Dr. Roberto Bustos Cara y el Ing. Agr Guillermo Hang del dia 15 de noviembre de 2018 con
una calificacién de Sobresaliente 10 (diez).

4.9. Expediente 0200-4139/18. Presentacion del Ing. Agr. Guillermo M. Hang solicitando la baja del
alumno Ing. Agr. Esteban Manis de la Carrera de Especializacién en Economia Agroalimentaria en la
que estaba inscripto y pase del mencionado alumno a la Carrera de Maestria en Economia
Agroalimentaria. La Comision avala lo solicitado.

4.10. Expediente 0200-4183/13. Presentacion de la Dra. Maria Rosa Simén, Directora de la Maestria
en Proteccidn Vegetal, elevando el Acta de Defensa de Tesis de la Ing. Agr. Ana Valeria Rodriguez
titulada “Comportamiento de hibridos de maiz ante una cepa de Aspergillus flavus en la provincia de
Cordoba” dirigida por la Dra. Maria de la Paz Giménez Pecci y codirigida por la Ing. Agr. Noemi
Sisterna. La Comisiéon toma conocimiento y avala el Acta del Jurado Evaluador de Tesis integrado por
el Dr. Marcelo Anibal Carmona, la Ing. Agr. Angela Norma Formento y el Dr. Daniel Alberto Presello
del dia 9 de noviembre de 2018 con una calificacion de Distinguido 9 (nueve).

PUNTO 5. CGA DE ESPECIALIZACION EN DOCENCIA UNIVERSITARIA.

5.1. Expediente 0200-1162/15. Presentacién del Plan de Trabajo de la Ing. Agr. Erica Tocho,
correspondiente al Trabajo Final Integrador de la Especializacién en Docencia Universitaria, titulado
“Indagacion sobre las percepciones estudiantiles en relacion a sus procesos de Formacion Genética
Agraria en la UNAJ y la UNLP” dirigido por la Lic. Ana Ungaro y con asesoramiento de la Lic. Mariana
Filardi. La comision recomienda aprobar el plan presentado.
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5.2. Expediente 0200-2413/11. Presentacion del Plan de Trabajo del Ing. Agr. Telmo Palancar,
correspondiente al Trabajo Final Integrador de la Especializacién en Docencia Universitaria, titulado
“Valor predictivo de las evaluaciones diarias en el desempefio estudiantil dentro del Curso de
Mecanica Aplicada. Analisis Cuantitativo y Cualitativo de procesos y resultados de la evaluacién
continua” dirigido por la Mg. Mdnica Paso y codirigido por la Dra. Luciana Garatte. La comisién
recomienda designar como integrantes del jurado evaluador a la Prof. Maria Gabriela Hernando, la
Dra. Susana Micinquevich y el Mg. Alejandro Gonzalez.

5.3. Expediente 0200-1120/15. Presentacién del Plan de Trabajo del Méd. Vet. Diego Alberto
Boyezuk, correspondiente al Trabajo Final Integrador de la Especializacién en Docencia
Universitaria, titulado “Elaboracion de una propuesta pedagogica de posgrado con anclaje territorial.
Especializacion en Sistemas Ganaderos sustentables” dirigido por la Mg. Mdnica Paso, codirigido por
la Esp. Maria Gabriela Muro y asesorado pedagdgicamente por el Prof. Maximiliano Fava. La
comision recomienda designar como integrantes del jurado evaluador a la Dra. Luciana Garatte, el
Dr. Martin Legarralde y la Lic. Magali Catino.

PUNTO 6. COMISION DE ENSENANZA.

6.1. Expediente 0200-1388/10. La Dra. Luciana Garatte eleva el programa del Curso Taller "Enfoques
y estrategias para la mejora de la ensefianza universitaria. La Comisidon recomienda la aprobacién
del curso.

6.2. Expediente 0200-2396/16. Propuesta del Profesor Adjunto del Curso de Gestion de Costos y
Presupuestos para Pymes Forestales", Ing. Ftal. Gustavo Acciaresi, sobre la adecuacién de los
requerimientos de las materias correlativas. La Comisidn sugiere que se haga lugar al cambio de
correlatividades explicitado

6.3. La Secretaria Académica, Dra. Mdnica Ricci, eleva la propuesta de la Unidad Pedagogica del
Programa de Mejoramiento de Indicadores Académicos 2019. La Comisién considera valiosas las
estrategias trazadas y solicita a la Secretaria Académica que se informe periédicamente sobre la
evolucién del mencionado programa.

PUNTO 7. COMISION DE EXTENSION E INVESTIGACION

7.1. Expediente 200-3808/12 - Centro de Investigacion en Sanidad Vegetal. Propuesta de la Dra. Ana
Maria Castro de designar como Subdirectora Interina del Centro a la Prof. Susana Padin hasta
llamado a Concurso del Director. La Comisién recomienda aprobar su designacion.

7.2. Expediente 200-1687/15 - Profesora Titular del Curso de Climatologia, Ing. Agr. Susana
Martinez. Eleva informe final del proyecto “Sistemas Productivos Sustentables de Hortalizas bajo
invernadero”. La Comisidon recomienda su aprobacioén.

7.3. Expediente 200-3611/18 C003 - Listado de docentes con informes aceptables correspondientes
al bienio 2016-2017. La Secretaria de Investigaciones Cientificas se responsabiliza de notificar a los
docentes de manera de informar y explicar el dictamen de la comisién. Asimismo, en aquellos
informes aceptables pero que la comisiéon ha determinado recomendaciones para el préximo bienio,
se les informara oportunamente.

7.4. Expediente 200-4196/18. Consejera Estudiantil, Barbara Siccardi. Eleva nota de rechazo
contra la reforma de la Ley de Semillas que se encuentra en tratamiento parlamentario. La Comision
propone realizar una reunién extraordinaria de Consejo Directivo antes de la primera semana de
marzo de 2019 en la que se invite a un comité de expertos que brinde los fundamentos de las
diferentes posturas para la que luego del debate del cuerpo, se pronuncie.

7.5. Ref. Nota sobre los 16 expedientes correspondientes a la Convocatoria de Cursos
Gratuitos de Extension 2019. La Comision estableci6 un Orden de Méritos, recomienda su
aprobacion a fin de financiar aquellos cursos que hayan alcanzado un puntaje de 5 a 10, segun la
disponibilidad de recursos financieros con que se cuente en el 2019.

PUNTO 8. COMISION DE ECONOMIA Y FINANZAS

No hay expedientes para tratar.

PUNTO 9. COMISION DE EVALUACION DOCENTE

9.1. Expediente 200-2191/11 C002. Solicitud de Prérroga en el cargo de Ayudante Diplomado
Interino con dedicacion Simple en el Curso de Riego y Drenaje- Departamento de Ingenieria Agricola
y Forestal, del Ing. Agr. Facundo Ramos Artuso. La Comisién recomienda su aprobacién y aconseja
conceder la prérroga en la designacién en el cargo citado, por el término de un (1) afio o hasta la
finalizacion de la licencia sin goce de haberes del Ing. Agr. Pablo Etchevers en dicho cargo, lo que
ocurra primero.

9.2. Expediente 200-3685/99 C002. Solicitud de Prérroga en el cargo de Ayudante Diplomada
Interina con dedicacion Exclusiva en el Curso de Climatologia y Fenologia Agricola - Departamento de
Ambiente y Recursos Naturales, de la Dra. Maria Pinciroli. La Comision recomienda su aprobaciony
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aconseja conceder la prorroga en la designacién en el cargo citado, por el término de un (1) afio o
hasta la sustanciacién del concurso, lo que ocurra primero.

9.3. Expediente 200-3634/12 C002. Solicitud de Prérroga en el cargo de Ayudante Diplomado
Interino con dedicacion Exclusiva en el Curso de Mecanizacién Agraria, Departamento de Ingenieria
Agricola y Forestal, del Ing. Agr. Julio Mariano Ponce. La Comisién recomienda su aprobacion y
aconseja conceder la prorroga en la designacion en el cargo citado, por el término de un (1) afio o
hasta la sustanciacién del concurso, lo que ocurra primero.

9.4. Expediente 200-2268/16 - Solicitud de Prorroga en el cargo de Profesor Adjunto Interino con
dedicacion Exclusiva en el Curso de Introduccién al Mejoramiento Genético - Departamento de
Ambiente y Recursos Naturales, del Ing. Agr. Rodolfo Bezus. La Comisién recomienda su
aprobacion y aconseja conceder la prorroga en la designacién en el cargo citado, por el término de
un (1) afio o hasta la sustanciacién del concurso, lo que ocurra primero.

9.5. Expediente 200-002576/16-001. Solicitud de Prérroga en el cargo de Ayudante Diplomado
Interino con dedicacion Simple en el Curso de Planeamiento y Disefio del Paisaje - Departamento de
Ingenieria Agricola y Forestal- del Ing. Agr. Pablo Sceglio. La Comisién recomienda su aprobacién y
aconseja conceder la prorroga en la designacién en el cargo citado, por el término de un (1) afio o
hasta que finalice la licencia sin goce de haberes de Marcela Kladniew, lo que ocurra primero.

9.6. Expediente 200-001171/10-001. Solicitud de Prérroga en el cargo de Ayudante Diplomado
Interino con dedicacién Simple en el Curso de Matematica - Departamento de Ciencias Exactas- del
Ing. Ftal. Andrés Mancenido. La Comisién recomienda su aprobacién y aconseja conceder la
prérroga en la designacién en el cargo citado, por el término de un (1) afio o hasta que finalice la
licencia sin goce de haberes de Marina Pifiol, lo que ocurra primero.

9.7. Expediente 200-4193/18. Solicitud de Adscripcion a la docencia en el Curso de Sociologia
Agricola del Dr. Juan Manuel Villulla. La Comisién sugiere su incorporacién como adscripto y
recomienda que el Consejo Directivo faculte a la Secretaria de Asuntos Académicos la verificacién del
cumplimiento de la presentacién de la certificacion de la aptitud psico-fisica para el desarrollo de las
actividades inherentes a la adscripcion (Art. N° 27 Ordenanza CS N° 277/2008), la cual podra
diligenciarse con posterioridad a la designacion recomendada.

9.8. Expediente 0200-3480/18. Solicitud de Adscripcion a la Docencia Universitaria en el Curso de
Mejoramiento Genético Forestal, del Ing. Ftal. Antonio José Barotto. La Comision sugiere su
incorporacién como adscripto y recomienda que el Consejo Directivo faculte a la Secretaria de
Asuntos Académicos la verificacion del cumplimiento de la presentacién de la certificacién de la
aptitud psico-fisica para el desarrollo de las actividades inherentes a la adscripcién (Art. N° 27
Ordenanza CS N° 277/2008), la cual podra diligenciarse con posterioridad a la designacion
recomendada.

9.9. Expediente 0200-3865/18. Solicitud de Adscripcion a la Docencia Universitaria en el Curso de
Manejo y Conservacién de Suelos del Ing. Agr. Lucas Gusmerotti. La Comisidn sugiere su
incorporacién como adscripto y recomienda que el Consejo Directivo faculte a la Secretaria de
Asuntos Académicos la verificacion del cumplimiento de la presentacién de la certificaciéon de la
aptitud psico-fisica para el desarrollo de las actividades inherentes a la adscripcion (Art. N° 27
Ordenanza CS N° 277/2008), la cual podra diligenciarse con posterioridad a la designacién
recomendada.

9.10. Expediente 0200-1419/15. Informe Final de la Adscripcién a la Docencia Universitaria en el
Curso de Cerealicultura de los Ing. Agr. Guillermo Gerard y Matias Schierenbeck. La Comisién
sugiere aprobar dichos informes y dar por concluido el periodo de adscripcion de dos afos.

9.11. Expediente 0200-2109/16. Informe Anual de la Adscripcién a la Docencia Universitaria en el
Curso de Forrajicultura y Praticultura del Ing. Agr. Luciano Lamarche. La Comision sugiere aprobar
el Informe Anual presentado y darle continuidad a la adscripcién docente.

10. COMISION DE INTERPRETACION Y REGLAMENTO

No hay expedientes para tratar.

11. COMISION DE AMBIENTE LABORAL E INFRAESTRUCTURA.

No hay expedientes para tratar.

12. COMISION DE ACTIVIDADES OPTATIVAS.

12.1. Expediente 200-4183/18. El Curso de Agroecologia eleva Actividad Optativa Modalidad
Pasantia titulada “Multiplicacion de semillas horticolas locales: aportando a la conservacién de la
diversidad bioldgica y cultural en el periurbano platense”. La comisién sugiere aprobar la propuesta
y otorgarle a la misma 4 (cuatro) créditos.

12.2. Expediente 200-4186/18. El Curso de Biometria Forestal eleva Actividad Optativa Modalidad
Pasantia titulada “Determinacién del crecimiento en altura en muestras de ramas de Polylepis



OVONOOITPDL,WN

[
FCAVvF Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales.
56 Reunién Ordinaria (19/12/2018)

tarapacana Phillip”. La comisién sugiere aprobar la propuesta y otorgarle a la misma 5 (cinco)
créditos.

12.3. Expediente 200-4187/18. El Curso de Bioquimica y Fitoquimica eleva Actividad Optativa
Modalidad Pasantia titulada “Evaluacion de practicas de manejo sustentable para el control
Nacobbus aberrans en cultivos del cinturén horticola de La Plata”. La comisién sugiere aprobar la
propuesta, otorgarle a la misma 6 (seis) créditos y recomienda se adopten las figuras de Docentes
responsable y corresponsable.

12.4. Expediente 200-3645/18. El Ing. Agr. Facundo Ramos eleva Actividad Optativa Modalidad
Pasantia titulada “Sistematizacion de actividades académicas en el marco de la actividad reencuentro
periurbano propuestas colectivas para la accion La comisién sugiere aprobar la propuesta y
otorgarle a la misma 3 (tres) créditos.

12.5. Expediente 200-3649/18. El Ing. Agr. Facundo Ramos eleva Actividad Optativa Modalidad
Eventos titulada “Jornada Nacional de Conservacién de Suelos 2018". La comisidén sugiere aprobar la
propuesta y otorgarle a la misma 1 (un) crédito.

12.6. Expediente 200-4045/18. La Ing. Agr. Irene Velarde eleva Actividad Optativa Modalidad
Pasantia titulada “Sistema Participativo de Garantia: entrelazando horticultores familiares y
consumidores de La Plata”. La comision sugiere aprobar la propuesta y otorgarle a la misma 6 (seis)
créditos.

12.7. Expediente 200-4198/18. La Ing. Agr. Maria Laura Bravo eleva Actividad Optativa Modalidad
Pasantia titulada “Género y Ruralidad. Las mujeres y los roles ejercidos en espacios de produccién y
comercializacion directa”. La comisién sugiere aprobar la propuesta y otorgarle a la misma 4 (cuatro)
créditos.

12.8. Expediente 200-1121/15. El Ing. Agr. Federico Fernandez solicita que se retire el
establecimiento Santa Catalina de la Actividad Optativa Modalidad Pasantia titulada “Tambo Santa
Catalina, El Amanecer y Don Joaquin”y pase a llamarse “Iniciacion de los Sistemas de Produccion de
carne en los establecimientos El Amanecer y Don Joaquin. UNLP”. La comisién sugiere aprobar los
cambios.

PUNTO 13. COMISION DE TRABAJO FINAL

No hay expedientes para tratar.

PUNTO 14.- TEMAS INCLUIDOS SOBRE TABLAS.

14.1. Expediente 200-877/15 Solicitud de asignacidon de un cargo de jefe de trabajos practicos
simple proveniente del cargo de ayudante diplomado ordinario del curso de Agroecologia del
ingeniero agrénomo Esteban Abbona.

14.2. Expediente 200 861/15. Solicitud de traslado de la semidedicacion del cargo de profesora
adjunta ordinaria al cargo de profesora titular con dedicacién simple del curso de Calculo Estadistico
y Biometria de la ingeniera agrénoma Maria Inés Urrutia.

14.3. Expediente 200-4101/18. Registro de aspirantes para un (1) cargo de profesor adjunto con
dedicacion exclusiva en el curso de Introduccion a la Produccion Animal, dependiente del
Departamento de Tecnologia Agropecuaria y Forestal.

14.4. Expediente 200-4106/18. Registro de aspirantes para un cargo de jefe de trabajos practicos
con dedicacion simple en el curso de TIC | (Forestal) dependiente del Departamento de Desarrollo
Rural.

14.5. Expediente 200-4107/18. Registro de aspirantes para un cargo de jefe de trabajos practicos
con dedicacion exclusiva en el curso de Socioeconomia, dependiente del Departamento de
Desarrollo Rural.

14.6. Expediente 200-4108/18. Registro de aspirantes para un cargo de ayudante diplomado con
dedicacion simple en el curso de Agroindustrias, dependiente del Departamento de Tecnologia
Agropecuaria y Forestal.

14.7. Expediente 200-4109/18. Registro de aspirantes para un cargo de ayudante diplomado con
dedicacion exclusiva en el curso de Produccién Animal |, dependiente del Departamento de
Tecnologia Agropecuaria y Forestal.

14.8.- Consideracion del Acta 522 del Consejo Directivo.

-Alas 9y 10, dice el:
SR. DECANO.- Con la presencia de quince sefiores consejeros, damos comienzo a la 56 Sesién
Ordinaria, reunién que se realiza en el Centro de la Madera, ubicado en la Estacion Experimental
“Julio Hirschhorn”.
La idea es que después de la reunion de consejo tengamos un brindis y luego, si les parece
bien, vamos a hacer una recorrida por este nuevo centro que esperamos que a la brevedad cuente
con el suministro energético para que, definitivamente, se pueda poner en marcha.
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Hay una nota del consejero Tenaglia, diciendo que no puede venir por cuestiones
personales. En su reemplazo esta la sefiorita consejera Flores. Por otra parte, el consejero Cerruti
tampoco puedo asistir porque se tiene que hacer una cirugia ocular programada, y por eso se cit6 el
ingeniero Cordiviola que esta por llegar.

- Se toma conocimiento.
SR. DECANO.- Hay varios pedidos de tratamiento sobre tablas y, de acuerdo a lo que se habia
hablado con la mayoria de los consejeros directivos, excepto los consejeros de Franja Morada, los
temas que se solicitan sobre tablas son siete: el expediente 200-877/15 que es una solicitud de
asignacién de un cargo de Jefe de Trabajos Practicos Simple proveniente del cargo de Ayudante
Diplomado Ordinario del curso de Agroecologia del Ingeniero Agrénomo Esteban Abbona.

El segundo es el expediente es el 200-861/15, solicitud de traslado de la semidedicacién del
cargo de Profesora Adjunta Ordinaria al cargo de Profesora Titular con dedicacién Simple del curso
de Calculo Estadistico y Biometria de la Ingeniera Agrénoma Maria Inés Urrutia.

El tercer expediente y los que siguen son registros de aspirantes concursados
recientemente, y es el 200-4101/18. Registro de aspirantes para un (1) cargo de Profesor Adjunto con
dedicacion Exclusiva en el curso de Introduccién a la Produccién Animal, dependiente del
Departamento de Tecnologia Agropecuaria y Forestal.

El cuarto expediente es el 200-4106/18. Registro de aspirantes para un cargo de Jefe de
Trabajos Practicos con dedicacién Simple en el curso de TIC | (Forestal) dependiente del
Departamento de Desarrollo Rural.

El quinto expediente es el 200-4107/18. Registro de aspirantes para un cargo de Jefe de
Trabajos Practicos con dedicacion Exclusiva en el curso de Socioeconomia, dependiente del
Departamento de Desarrollo Rural.

El sexto es el expediente 200-4108/18. Registro de aspirantes para un cargo de ayudante
diplomado con dedicacion simple en el curso de Agroindustrias, dependiente del Departamento de
Tecnologia Agropecuaria y Forestal.

Y el séptimo expediente es el 200-4109/18. Registro de aspirantes para un cargo de
Ayudante Diplomado con dedicacién Exclusiva en el curso de Produccién Animal |, dependiente del
Departamento de Tecnologia Agropecuaria y Forestal.

ING. PUIG.- ;Son los dictamenes de la comisién asesora?

SR. DECANO.- Exactamente. Todos son por unanimidad, estan los expedientes ahi si lo quieren ver.
Y a esto hay que sumarle el acta de la reunién ordinaria niUmero 522 que ya esta lista, todos la
leyeron y no hubo ningln tipo de modificacién.

ING. YAPURA.- Técnicamente lo que acabamos de aprobar es el tratamiento fuera del orden del dia
de estos temas. Y el tratamiento sobre tablas significaria tratar un tema sin dictamen de Comisién,
que requiere en la mayoria mas agravada, que es de dos tercios.

También queria aclarar que los dos primeros expedientes -a lo cual voy a pedir una
votacion explicita al respecto- lo hemos discutido en la Comisiéon de Evaluacidon Docente habia un
consenso de la mayoria, aunque no era total, por hacer los dos aumentos dedicacion pero dado que
la votacion entre los distintos consejeros que ocurrid en el interin, entre nuestra reunién de
comisién de la semana pasada y el dia de ayer, no nos ha dado tiempo material para escribir los
dictdmenes; razoén por la cual lo que voy a emocionar luego cuando lo tratemos, es que aprobemos
las mayores dedicaciones sin dictamen de Comision.

Los procedimientos aplicables estan controlados y verificados. Estos expedientes estan
bien y lo Unico que no ha ocurrido es que hiciéramos el dictamen. Asi que lo que vamos aprobar en
el caso de hacer las asignaciones es una mocion formulada verbalmente de asignar las mayores
dedicaciones.

Es por eso que estos expedientes, ademas de incluir el tema, tenemos que aceptar que lo
vamos a estar sin dictamen de Comision, lo cual estamos aprobando por consenso como mocion
porque, segun el Reglamento, hacen falta dos tercios para el tratamiento de un tema sin dictamen
de Comision.

SR. DECANO.- Si ningln otro sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar la inclusion de los
expedientes mencionados en el orden del dia.
- Se aprueba por unanimidad de quince miembros.
ING. YAPURA.- Gracias.
SR. DECANO.- Estos puntos se trataran junto con los expedientes que corresponden.

PUNTO 1. INFORMACION.
1.1 Informe del Sefior Decano.
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SR. DECANO.- Primeramente, es una alegria que estén aca y que puedan conocer el Centro de la
Madera, que es una joya que aun no podemos explotar de esta facultad. Estamos cerrando un afio
que fue bastante complicado y lo estamos cerrando bien, porque hemos logrado un avance
significativo en varios temas, especialmente porque hubo consenso.

Cuando ayer llegué a mi casa quise preparar el informe y mi computadora decidié no
funcionar, motivo por el cual dicho informe lo voy a leer desde el celular.

En cuestiones de infraestructura que hemos realizado este afio, lo primero ha sido la
culminacion de los laboratorios integrados que estan en la Facultad. Ya esta terminando de mudarse
el dltimo grupo, que es el CIDEFI y, a nivel de infraestructura, ya se hicieron todas las mejoras
necesarias: se instalaron las rejas y ya esta todo en condiciones como para que el CIDEFI se mude.
Cuando esto ocurra, nos va a habilitar un aula nueva, que es el aula de Microbiologia y, como les
comentaba en otras reuniones, hoy estan viajando de aca para alla las sillas que vamos a poner en el
aula de Fitopatologia, que vamos a volver a usar.

En cuanto a aulas, ya se hicieron las mejoras; no son todas pero si gran parte de las
mejoras del aula de Zoologia Agricola que tiene una capacidad para 110 alumnos es un aula
importante en su capacidad.

En cuanto las obras, les estuve comentando sobre aquéllas de gas del Botanico y del INFIVE.
Hemos tenido algun inconveniente y, finalmente, se les va a dar gas al Botanico y con el INFIVE
acordamos con el Decano de Naturales en una reunién con Tauber generar una instalacion nueva y
una adecuacién nueva desde el diagonal. Asi que el INFIVE va a seguir unos meses mas sin el servicio
de gas.

Ya se esta mudando el IPAF, ya comenz6 la mudanza, firmamos el convenio entre INTA y
nosotros junto con la Universidad, asi que en lo que va de este mes y el que viene se van a terminar
de mudar. Hoy se estan mudando la primera casa de las dos que tenian en Villa Elisa y las
pertenencias las estan llevando al predio. A lo largo de la semana que viene van a mudar la segunda
casa.

Me han dicho que la obra esta terminada y después de la recorrida, si quieren, pueden ir a
ver cdmo quedaron las dos dependencias que le estamos prestando al INTA.

En cuanto al Salén de Actos para los que estuvieron por la Facultad, habran visto que se
esta trabajando en el pulido, se mejor6 la tarima, se agregaron los nuevos tapizados a la brevedad
se van a poner los cortinados y mafiana o el viernes estaria recibiendo una donacién de una de las
promociones con un equipo que entiendo que va a ir al Salén de Actos Asi que el Salén de Actos va a
quedar para principios del aflo que viene en 6ptimas condiciones.

Con respecto a Santa Catalina hemos tenido reuniones, ha sido trabajosa la decisién de
Veterinaria de cerrar el tambo pero finalmente el tambo se cerr6 a la fuerza, porque hubo un corte
de luz y las vacas no se ordefiaron durante tres dias, asi que se secaron. Ya estad acordada en esta
semana una reunién con el decano y vicedecano de Veterinaria, en la cual participé la gente de la
Comisién de Campos y ahi se acordd la venta de los animales y se van a llevar los animales para
poner en marcha en la actividad.

En estos dias hemos tenido también la reunién de Consejo Superior precedida por una
reunion de pre Consejo, en la que participamos los decanos.

Se aprueba un presupuesto con un incremento del 25 por ciento. Yo después le voy a
comentar sobre nuestro presupuesto en particular, pero obviamente es un presupuesto que esta
por debajo de lo que es la inflacion.

En las reuniones de Consejo se discutio largamente los distintos temas. Los grupos
estudiantiles de la mayoria se abstuvieron de votar a favor el presupuesto, pero bueno la mayoria de
los profesores y de los decanos en virtud de la partida presupuestaria que se le habia asignado a la
Universidad y de recursos que resigné Rectorado hacia las facultades, opinaron que era un
presupuesto adecuado. Asi que ese presupuesto fue aprobado.

He participado de la entrega de los mejores promedios que se hizo en el Rectorado,
también de la asuncién de Archubi, que ha ganado por amplio margen 86 u 87 por ciento y también
la Lista Verde ha tenido muy buenos resultados aca dentro de esta Facultad

He participado también del convenio que se firmé entre Abuelas y Universidad, que se hizo
en la Comisaria Quinta. La verdad es que no estaba al tanto de la historia asi que fui a participar y la
Comisaria Quinta dej6é de ser comisaria, fue entregada Abuelas y en él se instalé un edificio muy
moderno en lo que era el estacionamiento y se estan readecuando las instalaciones con el fin de
transformarlo en un centro de memoria, museo y para muestras itinerantes. De la reunién particip6
Estela de Carlotto y Posatti, que fue uno de los nietos recuperados, que nacié en la cocina de la
comisaria y que nunca tuvo en contacto ni con su madre ni con su padre que estaban en la
comisaria. La verdad es que escuchar el relato es bastante tenebroso y pudimos recorrer los
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calabozos que eran verdaderas mazmorras. Era increible y estaban en el medio de la ciudad. Es
llamativo.

Hay una nota presentada por el Centro de Estudiantes respecto de los robos que ha sufrido
el Centro. Estuvimos charlando con su presidente sobre distintas alternativas y ya compramos
camaras, aunque todavia no estan instaladas. Pero a principios del afio que viene se van a instalar.
Esto va a permitir un sesgo de control y lo que estuvimos charlando, que lo tenemos que terminar
de definir, es la posibilidad de instalar sensores de alarma que tenemos en Personal, de pasarlos
Centro de Estudiantes, porque es una alarma que va a sonar en la central.

Si bien el tema de alarma lo vamos a charlar mas adelante, existe la posibilidad de colocar
otra camara que apunte a esa reja, que es la que estan violando en forma sistematica, y hasta
rompen también los candados.

Asisti también al acto de colacién que se hizo el sdbado 8 de diciembre en la Facultad.

Voy a leer ahora los informes de las secretarias para hacerlo un poco mas agil, porque el
afio pasado hicimos la reunién y cada secretario dio su informe que se hizo muy largo. Entonces
para acortar el tiempo les pedi que me hicieran un resumen y yo se los voy a leer para que no sea
tan monotona la reunién.

Voy a empezar por la Secretaria de Extensién. Con respecto a la convocatoria ordinaria de
la Secretaria de Extension de la Universidad, se presentaron veintisiete proyectos de la Facultad,
veintiséis han sido acreditados y de esos veintiséis, once fueron con subsidio de 20 mil pesos y diez,
con subsidio de 10 mil pesos.

En cuanto a la convocatoria especifica de proyectos de extensién vinculados a los centros
comunitarios de extensién, se han dado la prérroga de los tres proyectos que lo han solicitado.

En cuanto a los cursos gratuitos que brindamos a la comunidad, durante este afio se han
dictado trece cursos, algunos, en mas de una oportunidad y con una concurrencia que en la mayoria
de los casos excedid a los cupos preestablecidos.

Para este afio -y lo vamos a tratar hoy- se presentaron diecisiete cursos gratuitos.

Se han acompafiado y organizado eventos y jornadas de interés para la comunidad como
fue Expo-Universidad, la fiesta del vino de la Costa, la jornada de agricultura familiar y la semana de
desarrollo rural en Barrio.

Hemos participado en los centros de comunitarios de extension universitaria para la
inauguracién de este centro en Pereyra. En ella asisti6 Tauber y fueron varios decanos y asi se
gestiond que el referente territorial sea un estudiante de nuestra Facultad.

También estamos trabajando en la conformacién de otro centro comunitario de extension
universitaria -en este caso ya seria rural- en Magdalena y Punta Indio, en estrecho vinculo con los
campos de nuestra Facultad. Los centros comunitarios de extensién, en general, estan ubicados mas
en la parte urbana; el del Parque Pereyra seria uno de los mas periurbanos y éste ya seria rural.

Se estd trabajando con la Secretaria de Investigacién en la consolidaciéon de un espacio de
formacion y produccién de bioinsumos en la biofabrica que esta instalada aca, en la Estaciéon
Experimental; eso estd en lo que era la Casa de los ingenieros Susana Martinez y Vidal. Ya se han
comprado elementos, falta terminar las rejas y, si bien no llegamos con los tiempos, estamos en un
estadio inicial.

Ya formamos parte del programa de reparacién de legajos de detenidos y desaparecidos
de la Universidad Nacional de La Plata de la ultima dictadura civico militar y se inicié un trabajo de
reparacion de documentos en base a un diagndstico realizado por el Archivo Histérico de la
Universidad Nacional de La Plata.

Con respecto a la Secretaria de Investigacién este afio se valoran los informes de mayor
dedicacion 2017. Se ha trabajado en las PIX, en la evaluacién del primer afio. Esto ya lo hemos
charlado en otras reuniones de Consejo. De los cinco proyectos otorgados se ha trabajado en la
evaluacién presencial a partir de un taller donde participaron los actores y también los evaluadores
de los proyectos.

Para el PIX Il se inici6 el trabajo en torno a dos nuevos proyectos. Se trabajé en la
adecuacion y fue aprobado por el Consejo en la Ultima reunidn varios laboratorios y el resto esta en
proceso de adecuacién. Se aprobd el nuevo laboratorio LIRA. Finalizd el proceso de categorizacion
iniciado en 2014. Se esta trabajando en el mejoramiento del sistema de datos de la Secretaria para
bajar directamente los datos de la Web Proyectos.

Ya hablé de la puesta en funcionamiento de la biofabrica junto con la Secretaria de
Extension. Se estd avanzando en algunos convenios con Defensoria, con el .N.T.A. y en relacién con
la Secretaria de Relaciones Institucionales.

Se estd comenzando con el trabajo de Reglamento de Servicios a Terceros en articulacién
con la Prosecretaria.
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Por el lado de la Revista, se estd preparando el nimero dos de este afio que estaria
saliendo en febrero o marzo, en donde ya hay diecinueve trabajos realizados y listos para preparar
la publicacién. Y, por otro lado, se comenzé a exportar los nimeros desde el CEDICI.

Desde la Prosecretaria se esta trabajando en la difusion periddica de las convocatorias a
través de la Secretaria Investigaciones, se ha trabajado en la pasantia de alumnos en conjunto con la
Secretaria de Relaciones Estudiantiles y se ha trabajado también, a pedido del Rectorado
basicamente de Tauber, con el Google Schoolar, que se pasé de 3 a 200 investigadores.

Desde la Secretaria de Asuntos Estudiantiles, se coordinaron los viajes académicos, entre
ellos, el realizado por el PIX Il en la organizacion y entrega de medallas y diplomas de egresados de
2018.

Se ha trabajado en la organizacion de las elecciones estudiantiles; en la difusion de las
carreras, en eventos y visitas de escuelas; en la coordinacién de parciales que es un tema
problematico y el acompafiamiento de estudiantes en la preparacién de defensa de tesis y
resolucion de problemas cotidianos.

Después vamos a tratar un tema que tiene que ver con la violencia de género y los
problemas de violencia laboral, que lo voy a dejar para el final.

En cuanto a la Secretaria Administrativa, hemos puesto en orden la planta Nodocente.
Habia muchos Nodocentes que le faltaba la resolucién de designacién correspondiente a la
categoria y a la funciéon que estaban desempefiando.

Otra de las tareas que se llevé adelante es el cumplimiento de la carga horaria. Todos los
Nodocentes tienen tarjeta y todos tienen que marcar, que era algo que no sucedia.

Se estan llevando adelante dos concursos abiertos, hubo una gran cantidad de inscriptos y
se va sustanciar entre el 6 y 7 de febrero de 2019. Y cuatro concursos internos que se van a
desarrollar entre el 13y el 21 de febrero del afio préximo.

A pedido de la Universidad se esta trabajando en la despapelizacién y la notificacion
mediante correo electrénico institucional. Todos los Nodocentes tienen una cuenta institucional y
ese es el mecanismo que se va a utilizar de ahora en adelante.

En cuanto a los convenios, hay un trabajo conjunto con la Prosecretaria de Asuntos
Institucionales. Se han denunciado mas de cuarenta acuerdos que culminaran ruego del 31 de
diciembre. Son convenio que Rectorado ha lanzado la nueva normativa y pidié que se denuncien
todos aquellos convenios que se pretenden continuar. Es un problema bastante arduo porque los
programas estaban dispersos en distintas dependencias. Hubo que localizarlos, escanearlos
digitalizarlos y la realidad es que estos cuarenta convenios van a seguir.

También se esta trabajando en el proyecto de capacitacién para el personal Nodocente de
la Universidad y también esta el tema de género, que lo voy a dejar para el final porque es un tema
de violencia que atraviesa intimamente toda la comunidad de la Facultad.

De la Secretaria de Asuntos Académicos, le voy a dar la palabra a la Ingeniera Ricci para
que les comente.

SRA. SECRET. A. ACADEMICOS (Ing. Ricci).- Voy a ser breve porque la mayoria ha estado en el
tratamiento de todos los temas en los que se han estado trabajando.

Lo primero que se abord6 durante este afio fue un plan de mejoramiento de indicadores
académicos. Puedo darle algunos resultados que ya venimos tomando como producto de la
actividad de los padrinos y madrinas de egreso, por ejemplo, que trabajaron con la poblacién de
estudiantes que tenian la tesis presentada desde el 2013 al 2016. En ese relevamiento fueron
contactados 97 estudiantes, de los cuales 43 pudieron culminar este afio con la defensa de su tesis.
En total egresaron 113 estudiantes, que es una cifra bastante importante. Hay que seguir trabajando
en este aspecto porque el afio que viene es probable que esa cifra decaiga. Vamos a seguir
trabajando en el tramo inicial-medio para que la tasa de egresos disminuya menos.

También se present6 la modalidad simplificada de trabajo final para que los estudiantes del
Plan 7 que estuvieran trabajando en el medio, pudieran egresar mas rapidamente. En este sentido
se comenzé a preparar en noviembre y ya tenemos cinco egresados bajo esta modalidad y se estima
que para febrero van a llegar a ser diez estudiantes. Lo importante es el trabajo en conjunto con la
comision de Trabajo Final que esta modalidad de intervencidén profesional o practica profesional a
futuro tenga una mayor demanda de los estudiantes, porque hay una mejor comunicacion con la
Comisién de Trabajo Final y son dos alternativas que propenden a que haya una mayor tasa de
egresos en la Facultad.

Con respecto al ingreso, se inscribieron 237 estudiantes; es decir que se mantuvo y se
incrementd levemente cerca del 10 por ciento con respecto al afio anterior.
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También en los cursos intensivos que se van a dar para el tramo medio, por ejemplo, en el
curso de Microbiologia se ha cerrado la inscripciéon y hay mas de 50 inscriptos. Todas estas medidas
tienden a que haya menor cantidad de alumnos condicionales para cursar cuarto y quinto afio.

Otro tema que tuvimos que abordar desde la Secretaria fue la transicion de los planes de
estudios al ultimo plan vigente. En eso se credé un Comité de Titulos que trabajé con mucho
compromiso por parte de los integrantes, tanto profesores como estudiantes que participaron en
ese Comité, que rapidamente pudieron encontrar una solucién para que los alumnos del Plan 7 y
Plan 8 pudieran acceder al ultimo plan vigente de la forma menos traumatica posible. Ahora se esta
trabajando para poder hacer la transicion del Plan 6 y anteriores para que todos puedan egresar de
manera fluida y sin demasiados costos para los estudiantes.

SR. DECANO.- Gracias, Ingeniera.

Voy a tratar de cumplir con la promesa de presupuesto. Ustedes saben que diciembre es
un mes complicado para el area contable, hemos tenido algunos problemas de recursos humanos
de salud. Eso ha tenido a la Secretaria bastante y recién nos hemos podido juntar para analizar esto.

Cuando volvi a mi casa dije que queria pasarlo en limpio y, como les dije, mi computadora
no quiso iniciarse. Por eso es que se lo voy a leer, pero la idea es que para la el inicio del afio que
viene, en enero se va a trabajar en esto y voy a presentar en la Comisién un informe sobre lo
actuado, sobre el presupuesto del tltimo afio que tengo aca y un presupuesto para el afio 2019.

Presupuestariamente teniamos asignado por el presupuesto 2018, 20 millones 500 mil
pesos. Si lo tomamos como el presupuesto total, tenemos un ejecutado del 98 por ciento. Pero
después hubo unas partidas adicionales que sumaron 1 millébn mas. Entonces, teniendo en cuenta
esa partida adicional que fue para el pago de servicios eléctricos y demas, nos esta dando que la
ejecucion fue de un 93 por ciento. El remanente que tenemos al 18 de diciembre, es de un millén y
medio y con ese millén y medio estamos presupuestando obras y haciendo reservas que tienen que
ver con la parte de incendio.

Nos habian pasado un presupuesto por el sistema anti-incendios que no funciona desde
hace rato. Habiamos pedido una cotizacién a una empresa y nos habia pasado un numero
exorbitante. Por eso le pedi la participacién de Pablo Etchevers que esta vinculado al tema cafios y
agua; esta en contacto con la parte privada y consiguié precios mucho mas baratos de insumos. Y
entonces ahora vamos a estar encarando esa obra.

En cuanto a las rejas, ya se estan poniendo.

SRA. VICEDECANA.- Esta la obra de Bosques, que involucra el arreglo de las filtraciones y roturas de
techos.

SR. DECANO.- Vamos a generar un archivo como corresponde para contar con un lugar para poner
toda la documentacién que tenemos.

ING. CACIVIO.- Aprovecho para informar, sefior decano, que el server institucional que tenemos en
Desarrollo Rural se estd mojando debido a que existen goteras en esa habitacion.

SR. DECANO.- Justamente, ayer lo fui a ver. Ya lo pusieron a salvo, se habia quemado un
transformador, pero hay una gotera ahi. Asi que vamos a tratar de arreglar la gotera o vamos a
cambiar de lugar -no sé qué es lo mas barato- porque el arreglo del techo no es sencillo. De
cualquier manera, quédese tranquila consejera que estamos en ese tema.

El afio que viene el presupuesto es de 27 millones 800 mil pesos. Si ustedes se fijan,
de 24 a 27, no es mucho el incremento porque todos estos programas no van a estar. Por eso vamos
a tener mucho cuidado en el disefio del presupuesto, puesto que tenemos un gasto que este afio no
tuvimos, que es el de concursos. Concursos lleva un recurso muy importante porque hay que pagar
los viaticos de los profesores y por eso hicimos un calculo de un millén de pesos destinados a
CONCUrsOsS.

Hablando de las partidas en si, la mas importante tiene que ver con electricidad y agua.
Basicamente electricidad es la mas importante porque estamos hablando de casi el 25 por ciento del
presupuesto. La verdad es que cuando lo vi y me quedé tranquilo porque hay facultades como la de
Ingenieria y la de Humanidades que gastan el 50 por ciento de su presupuesto en electricidad. Por
suerte, nosotros no somos tan electrodependientes.

No voy a darles todos los valores, porque es engorroso, pero digamos que en el rubro
limpieza en los primeros meses funcionaba una cooperativa que se encargé de la limpieza y cuando
yo arranqué el mandato lo que hicimos fue dar mayor carga horaria a los Nodocentes de la Facultad
para que trabajen en la limpieza. Es asi que ustedes habran visto que hay gente que hace limpieza
en distintas areas y en diferentes horarios.

Tenemos un servicio de contenedores y otro de emergencias médicas -SIPEM- que nos
ocasiona un gasto de 130 mil pesos.
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El servicio de alarmas, que no es muy caro -72 mil pesos- pero lo que es caro son las
roturas que esta en otro item de alarmas y, ademas, el servicio no ha resultado ser muy bueno
porque cada vez que ha sonado el alarma no hubo respuesta por parte de empresa. Asi que eso
cuando tengamos que renegociar este afio, lo vamos a discutir para lograr este sistema.

En cuanto a pdlizas de seguros 280 mil pesos. Esto tiene que ver con la pdliza de los autos y
seguros en general. En mayor carga horaria, que les comentaba, que se les da a los Nodocentes que
estan trabajando en la limpieza y en distintas areas donde ustedes saben tenemos bastante
menguada la planta Nodocente y hay areas que faltan como la Econémica Financiera y Despacho.
Por eso se les da mayor carga horaria a esos Nodocentes para que se queden tres horas y colaboren
en el trabajo. Esperemos que en la medida que se vayan realizando los concursos e incorporemos
gente podamos reducir el gasto de mayor carga horaria. En eso se estan yendo un 15 por ciento de
presupuesto, que significan 3 millones 200 mil pesos.

Contratos de locacién de obra 8 por ciento y es 1 millon 600 mil pesos. Se trata de
contratos que tienen que ver con tareas que se van cubriendo en distintas areas. Nosotros estamos
tratando de disminuir los contratos para que se cumplan las tareas con personal docente y
Nodocente. Hemos disminuido la cantidad de contratos este afio pero siguen quedando algunos
remanentes.

En cuanto Caja Chica, se gasta un 8 por ciento del presupuesto. Es 1 millon 500 mil pesos y
tiene a los departamentos. Es poca plata, son 120 mil pesos; la Estacion Experimental 250 mil pesos;
Tagliaferro 158 mil pesos; Santa Catalina 326 mil pesos; Servicios Generales 179 mil; viajes de
campafia -que lo maneja Miuller- son 400 mil pesos y la Secretaria de Bienestar Estudiantil 20 mil
pesos. Todo esto suma ese 8 por ciento.

En gastos varios hay un 13 por ciento -son 2 millones 600 mil pesos-. En este rubro estan
articulos de computacién desde impresoras, computadoras, equipos; libreria, limpieza, articulos de
electricidad, instalacion de alarmas por 187 mil pesos. Gastamos mas en instalacién de alarmas que
lo que gastamos en el servicio, porque cada vez que pedimos a la empresa alguna reparacién y
demas, termina siendo muy caro y uno queda atado a la empresa que presta el servicio. Te cobran
barato el servicio pero, por el otro lado, el servicio es muy malo.

Servicio de reparacién y mantenimiento 463 mil pesos. Esto tiene que ver con reparacién
de vehiculos y demas; material grafico 74 mil; reuniones, congresos y eventos 250 mil pesos.

En obras, refacciones y mejoras se gasté 1 millon 700 mil -es otro 8 por ciento-; materiales
eléctricos, reconexiones de gas natural -lo que se hizo en el Botanico-; materiales de construccion;
refacciones en la Experimental. Aca se va a cambiar el techo de la Direcciéon. Pulido e hidrolaqueado
del Salén de Actos; las cdmaras de vigilancia, el bacheo que se hizo y tenemos pendiente el bacheo
para la calle que nos separa con Medicina, que lo tenemos que acordar con el decano Basualdo.
Esos fueron 800 mil pesos; el 50 por ciento de las obras fue el bacheo que se hizo con Veterinarias y
con Rectorado. Y éste va a ser un costo importante si encaramos el afio que viene el bacheo de esa
calle y hacer la calle que separa el laboratorio nuevo de lo que seria Ingenieria Rural, el aula Conti,
etcétera.

En bienes inventariables 600 mil pesos, es un 3 por ciento de presupuesto; en estrategia de
ingresos un 2,5 por ciento, casi 500 mil pesos. En el viaje de estudios 474 mil pesos, en becas -que
ahi estd ayuda econémica, becas de experiencia laboral, beca de trabajo final- se gastaron 700 mil
pesos, un 3,5 por ciento del presupuesto.

Esto es basicamente el gasto que hemos tenido. Yo me comprometo en enero terminar el
presupuesto para que la Comisién de Economia y Finanzas tenga material para trabajar, porque el
objetivo es que el afio que viene contemos con un presupuesto, evaluando el ejecutado y evaluando
el propuesto.

Si no hay preguntas, le voy a pedir a la doctora Sharry que haga su informe.
SRA. VICEDECANA.- Les voy a hablar de dos o tres temas. Primero decirles que gran parte de las
obras que podemos hacer vienen de gestiones presupuestarias anteriores y, como bien dijo Ricardo,
varias son de programas especiales que el afio que viene ya no van a estar, eso lo tienen que tener
en cuenta y que gran parte de mi gestion actual consiste en no perder esos fondos, que son mas de
3 millones de pesos.

Trabajamos mucho con las personas responsables, para poder ejecutar ese dinero e ir
programando de alguna forma esas actividades para ver qué se podia hacer con el remanente que
teniamos. Por eso es que el sefior decano dijo que el viaje de egresados, por ejemplo, se pudo hacer
gracias a esos recursos remanentes.

También les queria decir que estan presentes la mayoria de los integrantes de la gestion
por si alguno tiene alguna pregunta o consulta de lo que dijo el Sr. Decano. Estan a su disposicion
para que conversen con ellos.
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Quiero hablar un poco de la Secretaria de Asuntos Institucionales. Maria Laura tuvo que
ponerse al dia con algunas normativas de convenios, trabajando con Leandro Mata, con el objeto de
poner al dia dichos convenios que van a seguir funcionando. Esta Secretaria también esta a cargo del
area de comunicacion. En ese sentido tuvimos una reunién de gestién hace un par de dias donde
aparte de ponernos al dia con nuestro trabajo, decidimos encarar tres temas transversales que
necesitan de distintas miradas para llegar a una solucion. Esos tres temas fueron el perfil
institucional, donde tenemos una propuesta de reestructuracion de la Comision. La otra area que
nos atraviesa a toda la comunidad es la comunicacion. En ese aspecto, pedimos que todo aquello
que necesiten sean canalizados a través de la Secretaria de Relaciones Institucionales, porque si no
el area comunicacion va a recibir pedidos de distintos actores que hacen dificil atender las
demandas como corresponde. Por eso, mas alla que vamos a encarar un redisefio de la pagina, los
secretarios y nosotros nos vamos a hacer cargo de actualizar las dreas que estan desactualizadas
ahora, en vacaciones; lo vamos a hacer y vamos a reestructurar la pagina para lo cual si tienen ideas
0 sugerencias van a ser bien recibidas porque pretendemos que esto sea lo mas participativo
posible.

El tercer tema que nos atraviesa es la cuestion de género y de violencia laboral. En ese
sentido tuvimos que trabajar mucho en la Secretaria de Asuntos Estudiantiles con los estudiantes. A
mi me tocd atender a las problematicas de los docentes y a Leandro Mata le toc6 atender las
denuncias o presentaciones -porque a veces no llegan a ser denuncias- que tienen que ver con los
Nodocentes y la aplicacion del Protocolo de UNLP.

En este momento y con la explosidon mediatica que esta atravesando a la sociedad, nos esta
superando la situacién y consideramos que no todos estamos preparados para atender esta
problematica. Por eso, la decisién que hemos tomado desde la gestion, es generar la Direccion de
Género y Derechos con expertos y que puedan atender a estos actores.

Necesitamos a alguien que aplique el protocolo en la Facultad, alguien que entienda desde
lo psicolégico y social, cbmo contener y atender lo que esta pasando. Yo me declaro incompetente
en algunos casos, para atender lo que estad pasando, pero agradezco que esto esté ocurriendo. Esta
es una decision de la gestion, de tener una Direccién para que atienda especificamente esta
problematica, con gente preparada. Cabe recalcar y recordar que esta Facultad cuenta con un
espacio de discusién en la Facultad que es el Espacio de Géneros, que viene trabajando muy bien
desde hace un tiempo, y que fue presentado ante este CD, pero que no tiene por qué atender los
reclamos que tienen otra indole. Todos podemos discutir y aprender en ese espacio lo que esta
sucediendo pero estamos hablando de otra cosa, ya que hay momentos donde debemos actuar
legalmente. Y hay otro momento que debemos actuar desde lo psicolégico.

Asi que este es un tema para debatir, que no termina acd, y vamos a tener que discutirlo

bastante porque tiene que ser participativo, nos tenemos que involucrar y tampoco podemos
desconocer lo que esta pasando.
ING. GARAT.- Al respecto de lo que dice la Vicedecana, desde la representacion de jefes de trabajos
practicos de la Facultad, en principio nos parece interesante la propuesta de abordar
institucionalmente todo lo que tenga que ver con violencia de género y violencia laboral, que a veces
son temas que no se piensan ligados pero es parte de la problematica de la violencia que se vive
cotidianamente en la sociedad y que, evidentemente, la Facultad no estamos afuera de todo lo que
esta pasando.

No sé si esto no deberia ir acompafiado de la constitucién de una comisién desde el
Consejo Directivo que fuera representativa e inclusiva de todos los sectores de la Facultad, porque
entiendo que muchas veces ninguno de nosotros es el centro ni de victima ni de victimario porque
nos hemos formado en una sociedad que tiene muy naturalizada la violencia y mas la violencia de
este tipo, y seria necesario que todos los casos fueran tratados, porque hay casos que se obvian y
resultan otros casos que no son tales y que la sensibilidad esta atravesando a la sociedad en general
nos pone como muy alertas y las cosas corren riesgo de desestimarse o de tergiversarse.

Acompafiamos esta propuesta y si cree el Consejo que necesario el apuntalamiento desde

el actor politico, como es el Consejo Directivo de la Facultad para que se constituya una Comisién en
ese sentido, nosotros la acompafiamos.
ING. YAPURA.- Adhiero a la idea del consejero Garat, y lo que propongo es que se materialice a
través de una resignificacion o replanteo de nuestra Comision de Ambiente Laboral. Entiendo que
con una reformulacion de sus funciones y alcances, su funcion podria abortar esto y no creariamos
otra Comision dentro del Consejo.

También pido que una vez que se constituya esa Direccién, si es que el Ejecutivo decide
hacerlo, la invista con caracter de autoridad de aplicacion del protocolo, que es una figura que el
Consejo Superior aprobo, nuestro protocolo. Es una dependencia de la Secretaria o Prosecretaria de
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Derechos Humanos -no recuerdo bien- pero la autoridad de aplicacién del protocolo depende de
Derechos Humanos del Rectorado. Incluso el propio protocolo ha previsto que las unidades
académicas y dependencias puedan establecer autoridades de aplicacion y establece que ante una
victima de abuso puede acudir a cualquiera de las dos estancias, pues no es obligatorio que acuda a
la Facultad. Sin embargo, la Facultad debe ser involucrada rapidamente para que aplique el
protocolo, que es lo que le da la fuerza para darle un marco. En todo esto esta Facultad ha sido
pionera.

SRTA. SICCARDI.- Desde el Claustro Estudiantil acompafiamos que se generen espacios con caracter
institucional que puedan acompafar todo el proceso protocolar que significa hacer una denuncia.
Pero yo considero que no comparto lo que dice el ingeniero, porque considero que también
tenemos que reconocer que existe un espacio que hace tres afios esta trabajando y que muchas
personas aqui presentes estan participando en esa instancia que se generd en ese espacio.

Ese espacio se generd por una necesidad que hace mucho tiempo varias compafieras
vivimos situaciones de violencia y que necesitabamos un espacio de contenciéon y otro para
compartir entre nosotras como estudiantes, como docentes y como Nodocentes. Incluye a todos los
participantes de toda la comunidad académica, y me parece que en ese sentido al ser reconocido
por el Consejo Directivo el afio pasado, mas o menos a esta época del afio, considero que es
importante que se valore y se reconozca toda la discusién que se ha hecho desde este espacio y que
en caso de que se pueda trabajar con una direccién asi, que sea en este espacio que se esta
construyendo.

La semana pasada estuvo muy activa porque empezaron a llegar situaciones que
obviamente, en esta parte del protocolo, hay muchos baches y que no podemos afrontar. Me parece
muy interesante esto de la Direccion. Pero quiero que se valore y que se vean esas instancias donde
participan profesionales en este espacio de género. La semana pasada éramos treinta personas,
mas o menos, y nos formamos cotidianamente como para responder a una necesidad interna para
saber acompafiar a cualquier compafiera que sufre violencia dentro y fuera de esta Facultad.

Pido que se discuta esa demanda y que se pueda charlar en su conjunto, porque el Consejo
Directivo ya reconocié este espacio y estuvo usando un montén de herramientas para generar
talleres contra violencia. Incluso actué cuando se dio una situacion con una catedra reivindicando el
rol de la mujer, porque esto estaba debajo de la alfombra y estaba pasando a espaldas de muchos
de nosotros.

SRA. VICEDECANA.- El ningin momento se desconocié el Espacio de Género. De hecho se creé
mientras yo era decana. Asi que mal puedo desconocer ese espacio.

Lo que pasa es que a este espacio todo lo reconocemos como comunidad, pero que en el
momento en que tenemos que aplicar ciertas cuestiones legales o de otro tipo, no tiene
competencia para eso y nosotros las tenemos que resolver. Es nuestra responsabilidad como
autoridades.

Una de las primeras charlas que tuvimos con la gestién fue que lo primero que debiamos
hacer era reconocer el espacio. Y que, por supuesto, cualquier trabajo que se haga sera en
articulacion con este espacio.

Lo que si tenemos en claro es que hay que tomar otro tipo de medidas para conocer cémo
es la aplicacion del protocolo, porque las personas que estamos interpeladas para ocuparnos de
esto no tenemos el tiempo ni la preparacion suficiente para hacerlo como corresponde.

Pido que quede claro, porque en ningun momento hemos desconocido al Espacio de
Géneros que tiene la Facultad. Nosotros vamos a trabajar en colaboracién con ellos porque creo que
faltan muchas jornadas de reflexién y aprendizaje, y que tenemos que empezar en febrero.

ING. PUIG.- Algo propositivo en el marco de lo que estan haciendo.

Esto lo he conversado. En el Ultimo tiempo nos ha movilizado a muchos y desde lo

particular, yo participé en la reunion de la Comision de Géneros la semana pasada y creo que a esta
altura y con tantos casos que han sido denunciados en el ultimo tiempo, y que por distintos motivos
no es de publico conocimiento, me parece bastante interesante que la profesora Cacivio, que trabaja
en temas de riesgos psicosociales y da talleres de esa tematica, es importante que se empiece a
generar un espacio institucional de talleres o propuestas a la comunidad no solamente estudiantil
sino también docente y Nodocente, porque tenemos gente capacitada para brindar esos talleres a la
comunidad.
ING. GARAT.- En principio si en mi comentario no nombré al Espacio de Género, fue un error
involuntario. Yo creo que tiene que ser parte, con las personas especializadas por su experiencia y
porque ha desarrollado canales de comunicacién con la comunidad que es importante que se
traslade al resto de los sectores.
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La Comisién que estoy proponiendo parte del Consejo Directivo y tiene que ser una caja de
resonancia de lo que sucede en la Facultad y es el 6rgano que puede instrumentar decisiones para
abordar un tema que tiene, evidentemente mucha urgencia y que estamos muy atrasados en
término de las cosas que estan sucediendo y las capacidades que como comunidad podemos
desarrollar.

Insisto que no desconozco; por el contrario creo que el Espacio de Género tiene que ser

parte de este espacio mas amplio y que tiene que aportar su experiencia.
ING. CACIVIO.- Con relacion a esto, no sé si todos saben que yo hice mi tesis doctoral en riesgo
psicosocial en el trabajo y desde Presidencia estamos dando talleres con una psicéloga, con Belén
Salas, que también esta especializada en el tema. Ya dimos talleres con docentes y me parece muy
pertinente que se genere un espacio institucional que tenga autoridad de aplicacién, porque hay que
poder aplicar la Ley 24.557 que la Ley Riesgo de Trabajo y que esta totalmente funcional.

Dentro de los riesgos de trabajo esta el acoso moral y el acoso sexual. Esto hay que
trabajarlo y me ofrezco a armar talleres dentro de la Facultad, al igual que lo hago en la Universidad.
SRA. VICEDECANA.- Para cerrar el tema, son bien recibidas las propuestas, tales como que sea una
Direccién con autoridad de aplicacién. La cuestion de si la Comision de Ambiente Laboral puede
redefinirse en sus funciones para que sea parte del Consejo Directivo; eso lo podriamos hacer si es
gue hay voluntad de hacerlo. Y también hay que reconocer el trabajo del Espacio de Géneros viene
realizando para que sea parte de todo esto. Y, por supuesto, estdbamos pensando cuando
conversabamos sobre la posibilidad de generar estos talleres y jornadas durante todo el afio que
viene, para que todos sepamos de qué se trata y como manejarnos.

- Se toma conocimiento.

PUNTO 2. VARIOS.
2.1. Expediente 0200-4688/01. Propuesta de designacion del Dr. Ariel Roberto Vicente como
Representante Titular y la Dra. Sonia Zulma Vifia como Representante Suplente de la Facultad
de Ciencias Agrarias y Forestales en la Comision Asesora Académica de la Maestria en
Tecnologia e Higiene de los Alimentos.
SR. DECANO.- Es por la renuncia de ingeniera Miceli, que se ha jubilado.

Si ningun otro sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar la propuesta.

- Se aprueba por unanimidad de dieciséis miembros.

2.2. Expediente 0200-3983/18. Concurso Ordinario para la cobertura de dos cargos de
Ayudante alumno Ad honorem Curso Introduccién a las Ciencias Agrarias y Forestales -
Departamento de Desarrollo Rural-. Dictamen de la Comision Asesora.
SR. DECANO.- Como hay un solo dictamen, se va a hacer la lectura abreviada.
SRTA. SICCARDI.- Solicito autorizacién para abstenerme de votar porque estoy involucrada
directamente en este concurso.
- Asentimiento.
SRA. SECRET. A. ACADEMICOS (Ing. Ricci).- El orden de méritos, dice:
- Se lee el siguiente orden de méritos propuesto por la comision
asesora: primero Barbara Siccardi; segundo Loreley Cuadrado.
SR. DECANO.- Si ninguin sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar el acta de la comision
asesora.
- Se registran quince votos por la afirmativa.
- La consejera Siccardi se abstiene de votar.
SR. DECANO.- Las sefioritas Siccardi y Cuadrado quedan designadas.
- Se aprueba por unanimidad de dieciséis miembros.
SR. DECANO.- Se notificara al postulante, sefiorita Barbara Siccardi, sobre el resultado del concurso
y se procedera a su designacion.

2.3. Expediente 0200-3986/18. Concurso Ordinario para la cobertura de dos cargos de
Ayudante alumno Ad honorem Curso de Administracién Agraria - Departamento de Desarrollo
Rural- Dictamen de la Comisién Asesora.
SR. DECANO.- Como hay un solo dictamen, se va a hacer la lectura abreviada.
SRA. SECRET. A. ACADEMICOS (Ing. Ricci).- El orden de méritos, dice:
- Se lee el siguiente orden de méritos propuesto por la comision
asesora: primero Nahuel Porto y segundo Mauro Cali.
SR. DECANO.- Si ninguin sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar el acta de la comision
asesora.
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- Se aprueba por unanimidad de dieciséis miembros.
SR. DECANO.- Se notificard a los postulantes, Nahuel Porto y Mauro Cali, sobre el resultado del
concurso y se procedera a su designacion.

2.4. Comisién Ad hoc de Plan Estratégico Institucional: Propuesta de nuevos integrantes para
su conformacion.
SRA. VICEDECANA.- Hubo una reformulacién a la propuesta original, porque algunos eran
consejeros. La nueva propuesta es la siguiente: Profesores Irene Velarde, Santiago Sarandén,
Gustavo Larrafiaga, Martin Aguerre, Fernanda Gaspari, Rubén Opel y Susana Padin. Jefes de trabajos
practicos, auxiliares y graduados Rodrigo Altamirano, Mariela Muro y Ricardo Stratta. Estudiante por
minoria Manuel Lépez Beneites y los estudiantes pro mayoria aun no han presentado a su
candidato. Nodocente Eduardo Artignano.
SR. DECANO.- Si ningun otro sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar la propuesta de
jurado.

- Se aprueba por unanimidad de dieciséis miembros.

2.5. Propuesta del Seiior Decano de enmendar la asignacion de la mayor dedicacion en el
cargo de Jefe de Trabajos Practicos Interino del Curso de Topografia - Departamento de
Ingenieria Agricola y Forestal del Dr. Sebastian Besteiro.

SR. DECANO.- Esto ya lo hablé con la mayoria de ustedes.

Cuando lo discutimos habiamos hablado de la ampliacién de simple a exclusiva, hubo algin
problema y terminé saliendo con dedicacién semiexclusiva, pero se habia hablado que luego se iba a
llamar a concurso con dedicacion exclusiva. No hice la resolucién y quedé a la espera que ustedes lo
prueben y salga con dedicacion exclusiva.

ING. YAPURA.- El expediente que tratamos en la Comisidon y que dictamina estaba redactado los
términos en que fue aprobado, es decir con dedicacion semiexclusiva. Y coincido con la opinién de
gue es mas seguro para la Institucién que el cargo que se ha llamado sea con dedicacion exclusiva
gue coincida, habida cuenta que la asignacién de la mayor dedicacién todavia no se ha materializado
y estamos a tiempo de reparar ese error, esa inconsistencia en el tramite.

- Se aprueba por unanimidad de dieciséis miembros.

SR. DECANO.- Se va a enmendar la mayor dedicacion del cargo de jefe de trabajos practicos interino
del curso de Topografia.

2.6. Ref. Nota Solicitud de Graduados, Docentes y Nodocentes para que el aula ubicada en la
planta baja del edificio, que fuera restaurada recientemente y que por muchos afos fuera el
asiento del Laboratorio y Curso de Dendrologia, sea denominada Aula Ismael Andia.

SR. DECANO.- Se hizo llegar una nota pidiendo la denominacién.

ING. YAPURA.- En el edificio de Bosques algunas aulas tienen nombres de ex profesores y otras
tienen nombres de letras. Dado que acabamos de restaurar un aula que va a ser un espacio para
trabajos y talleres, la propuesta es darle el nombre de Ismael Andia.

Israel es un ingeniero forestal que se gradud en nuestra Facultad. Cuando yo estudiaba, él
era auxiliar docente, jefe trabajos practicos en Sistematica, y fue un docente muy apreciado por
todos nosotros y muy querido por los estudiantes por su dedicacién. Mas adelante gand un
concurso profesor adjunto en la catedra de Industrias Forestales |, de la Escuela de Bosques, en la
catedra que actualmente es profesor el ingeniero Keil, que es el principal interesado en esta
propuesta y que fuera secundado por todos nosotros.

Institucionalmente Ismael ha desarrollado una larga trayectoria dentro de la Facultad,
porque ademas de su trayectoria muy especial como docente, ha contribuido por muchisimos afios
desde la gestidn, ya que ha sido secretario técnico de la Escuela cuando ese cargo existia, cuando la
Escuela Superior de Bosques era una dependencia de la Facultad y él era secretario técnico de esa
Escuela. También fue director de la Escuela, que en esa oportunidad las designaciones las hacia el
Decano.

También Ismael fue secretario académico de la Facultad, Vicedecano y Decano de la
Facultad por dos periodos. Y poco después, un par de afios luego de haber culminado su segundo
periodo como decano de la Facultad, dado que no tenia dedicacién exclusiva, se fue a trabajar al
Asentamiento Universitario de San Martin de los Andes, en la fecha que figura en la nota. Y muchos
de nosotros creimos que no eso no le hizo justicia a su larga contribucion institucional.

Es por eso que ahora estamos motivados como una forma de reparacién para él, porque yo
siempre crei que si hubiera tenido oportunidad de seguir en la Facultad, deberia haber tenido una
dedicacion exclusiva con todo derecho y en aquella oportunidad no se dio. Varios de los que
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estamos hoy aca fueron parte de su gestion y por eso entiendo que no van a tener inconveniente en
acompafiar esta propuesta que hacemos casi todos los docentes y Nodocentes que lo conocimos y
creo que muchos estudiantes también se han sumado por eso que contamos de la contribucién de
Ismael.

Lo ultimo que quiero decir -al igual que lo hicimos en el caso del profesor Merlo- que la

asignatura nombra un aula de él se hizo en vida, esto también pretendemos que se lo reconozca en
vida y no esperar hacer un reconocimiento, porque queremos que el homenajeado pueda
testimoniar.
ING. BENASSI.- Queria dar testimonio y, ademas, adherir a la propuesta de este reconocimiento del
ingeniero Ismael Andia. Yo lo he acompafiado en su gestién durante cinco afios como secretario de
Extension y eso hizo que pueda conocerlo cotidianamente y, basicamente, de lo que ha sido una
gestion memorable en el sentido que fue y ha sido total y profundamente democratica, con un
apego irrestricto a las reglas de la Institucion y esto ha hecho que también cierre esa carrera tan
larga académica e institucional que ha tenido que le ha dado a la Facultad muchos de sus afios.

Realmente él era docente de Industrias Forestales |, y quiero manifestarme y dar el apoyo a

esta iniciativa, que me parece de estricta justicia.
ING. MANIS.- Anticipo el apoyo a la mocion. Pero, ademas, reivindicar a Ismael Andia como persona,
porque me parece que es uno de los pocos docentes que ha pasado con la Institucién con un fuerte
compromiso institucional y reivindico todo lo que ha hecho desde su Decanato, pues fue un ejemplo
de actitud, de busqueda de consensos permanentes, que hicieron que Ismael haya dejado una
huella importante.

A él le toco vivir uno de los episodios mas tristes de nuestra Facultad, que fue el incendio
que sufrié la Casa. Y en todo momento asumié un compromiso para restaurar no sélo desde lo fisico
sino también el nivel institucional de la Facultad.

Me parece que no hay antecedentes de las Ultimas etapas de Decanato que tengan que ver
con esa voluntad inquebrantable de la busqueda de consenso permanente.

Es por todo ello que doy mi apoyo a la propuesta de la denominacion del aula.

ING. CACIVIO.- Avalo yo también, porque lo conoci y acuerdo con todo lo que se ha dicho.
SR. DECANO.- Si ningun otro sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar la propuesta del
ingeniero Yapura.

- Se aprueba por unanimidad de dieciséis miembros.
SR. DECANO.- El Consejo Directivo por unanimidad acepta la propuesta de designar con el nombre
de ingeniero forestal Ismael Andia un aula de la Escuela de Bosques.

TEMA INCLUIDO SOBRE TABLAS.

14.8.- Consideracién del Acta 522 del Consejo Directivo.

SR. DECANO.- Si ningun sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar el acta 522,
- Se aprueba por unanimidad de dieciséis miembros.

SR. DECANO.- El Consejo aprueba por unanimidad el Acta.

PUNTO 3.- COMISION DE GRADO ACADEMICO DE DOCTORADO.
3.1. Expediente 0200-0170/14. El Ing. Agr. MSc. Juan Ignacio Dietz solicita la aprobacién de los
cursos realizados para que sean tenidos en cuenta dentro del Plan de Estudios de su proyecto
de doctorado titulado: “Caracteristicas ecofisiolégicas en genotipos de avena”. La Comisién
recomienda aprobar el Plan de Actividades complementarios con los siguientes cursos: Inglés
Nivel I, Inglés Nivel Il e Inglés Nivel IV.
- Se lee el dictamen de la Comisidn, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

3.2. Expediente 0200-2365/16. La Ing. Agr. Elisa Rovida Kojima presenta modificaciones a su
propuesta de inscripcion al Doctorado de la Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales, solicita
modificar el titulo de Tesis de Doctorado por el de “Repuesta ecofisioldgica al estrés hidrico y
al granizo de clones de Populus en la provincia de Mendoza: analisis a escala de rodal y en
condiciones experimentales controladas” que serd desarrollado bajo la direccién del Dr.
Ignacio A. Mundo y la codireccién de la Dra. Carla Giordano. La Comisién sugiere que se
aprueben la inscripcion a la carrera de Doctorado, el proyecto de tesis doctoral, la designacién
del Director, la Codirectora y el Asesor Académico, y el Plan de Actividades; establece que el
doctorando debe realizar informes bienales y que el plazo maximo para concluir con el
Doctorado es de 5 afios.
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- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

3.3. Expediente 0200-0703/14. El Ing. Agr. Facundo Antonio Ramos Artuso presenta Tesis
Doctoral titulada “Eficiencia en el uso y adquisicion de fésforo en plantas de maiz y soja:
participacién del éxido nitrico” con la direccién de la Dra. Marcela Simontacchi y a codireccién
de la Dra. Andrea Galatro. La Comisién recomienda la designacion de la Dra. Myriam Sara
Zawonik, la Dra. Maria Natalia Correa Aragunde y de la Dra. Maria Victoria Criado como
miembros del Jurado Evaluador.

- Se lee el dictamen de la Comisidn, y se aprueba por unanimidad de

dieciséis miembros.

3.4. Expediente 0200-1659/96. El Dr. Nicolas Pedrini solicita la designacion del Ing. Agr.
Sebastian Gémez como docente de curso “Bioquimica y biologia molecular de insectos y
hongos patégenos. Aplicacion al Control de plagas”. La Comision recomienda aprobar su
designacion con una carga horaria de 8 horas.
- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

3.5. Expediente 0200-3522/18. La Ing. Agr. Raquel Verénica Guerrero Chuez del proyecto
titulado “Estudios de especies de Trichoderma asociadas al de cultivo de cacao” con la
direccion de la Dra. Cecilia Mdnaco, y a codireccién del Dr. Orly Fernando Cevallos Falquez. La
Comision recomienda que se apruebe la inscripcién a la carrera de Doctorado, el proyecto de
tesis doctoral, la designacion de la Directora y el Codirector, y el Plan de Actividades;
establece que el doctorando debe realizar informes bienales y que el plazo maximo para
concluir con el Doctorado es de 5 afos.

- Se lee el dictamen de la Comisidn, y se aprueba por unanimidad de

dieciséis miembros.

3.6. Expediente 0200-3694/18. El Ing. Agr. Bruno Marcucci del proyecto titulado “Evaluacién de
la eficacia del control biolégico de Lobesia botrana mediante liberaciones inundativas del
parasitoide Goniozus legneri en vifiedos de Mendoza” bajo la direccion de la Dra. Maria
Gabriela Luna y la codireccion de la Dra. Liliana Cich6én y como Asesora Académica la Dra.
Cecilia Margaria. La Comisiéon recomienda que se apruebe la inscripcién a la carrera de
Doctorado, el proyecto de tesis doctoral, la designacion de la Directora, la Codirectora y la
Asesora Académica, y el Plan de Actividades; establece que el doctorando debe realizar
informes bienales y que el plazo maximo para concluir con el Doctorado es de 5 afios.

- Se lee el dictamen de la Comisidn, y se aprueba por unanimidad de

dieciséis miembros.

3.7. Expediente 0200-1522/10. Defensa Oral y Publica de la Tesis Doctoral titulada: “Manejo,
conocimiento y valoracién de la agrobiodiversidad en fincas familiares de La Plata. Su relacion
con el manejo sustentable de los ecosistemas” perteneciente a la Ing. Agr. Natalia Gargoloff.
La Comision toma conocimiento y avala el Acta N° 50 con calificacion Sobresaliente 10 (Diez).
- Se lee el dictamen de la Comision, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

PUNTO 4.- COMISION DE GRADO ACADEMICO DE MAESTRIA Y ESPECIALIZACION.
4.1. Expediente 0200-4314/13. Presentacion de la Directora de la Maestria en Proteccion
Vegetal Dra. Maria Rosa Simén, solicitando la cancelacion de la inscripcién de la Ing. Agr. Irma
Natalia Reales. La Comisiéon recomienda avalar la solicitud.
- Se lee el dictamen de la Comision, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

4.2. Expediente 0200-4181/13. Presentacién de la Directora de la Maestria en Proteccién
Vegetal Dra. Maria Rosa Simén, solicitando la cancelacién de la inscripcion de la Ing. Agr.
Dolores Espinosa Roca. La Comisién recomienda avalar la solicitud.
- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.
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4.3. Expediente 0200-4317/13. Presentacién de la Directora de la Maestria en Proteccion
Vegetal Dra. Maria Rosa Simdn, solicitando la cancelacién de la inscripcion del Ing. Agr. Juan
Manuel Sogo. La Comisién recomienda avalar la solicitud.
- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

4.4. Expediente 0200-4347/13. Presentacién de la Directora de la Maestria en Proteccién
Vegetal Dra. Maria Rosa Simén, solicitando la cancelacién de la inscripcién del Ing. Agr. Juan
Pablo Giménez. La Comisién recomienda avalar la solicitud.
- Se lee el dictamen de la Comision, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

4.5. Expediente 0200-1053/15. Presentacién de la Directora de la Maestria en Proteccién
Vegetal Dra. Maria Rosa Simédn, elevando el Proyecto de Tesis del Ing. Agr. Roman Gabriel
Miller titulado “Trichoderma harzianum como herramienta en el manejo integrado de
enfermedades del tomate” dirigido por la Ing. Agr. Marta Moénica Astiz Gassé y codirigido por
la Ing. Agr. Maria del Carmen Molina. La Comision avala y recomienda la designacién de las
profesionales mencionadas como Directora y Codirectora; y del Jurado Evaluador compuesto
por: Dra. Alicia Margarita Godeas, Dra. Amelia Laura Gasoni y Dr. Eduardo Roberto Wright.

- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de

dieciséis miembros.

4.6. Expediente 0200-1515/10. Presentacién de la Directora de la Maestria en Proteccién
Vegetal Dra. Maria Rosa Simén, solicitando la designacion de docentes del Curso “Bioecologia
y Manejo integrado de malezas en sistemas de produccion” perteneciente a la Maestria en
Proteccion Vegetal. La Comision toma conocimiento, y avala la solicitud de designacion del Dr.
Julio Alejandro Scursoni, el Ing. Agr. Victor Fabiadn Juan y el Dr. Francisco Bedmar como
Docentes del Curso mencionado.

- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de

dieciséis miembros.

4.7. Expediente 0200-3777/18. Presentacion del Ing. Agr. Guillermo M. Hang, Director de la
Maestria en Procesos Locales de Innovacién y Desarrollo Rural (PLIDER), solicitando la
inscripcion de la Lic. Lilian Pérez de Mendoca. La Comision avala dicha inscripcién.
- Se lee el dictamen de la Comisidn, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

4.8. Expediente 0200-0469/14. Presentacién del Ing. Agr. Guillermo M. Hang, Director de la
Maestria en Procesos Locales de Innovacién y Desarrollo Rural (PLIDER), elevando el Acta de
Defensa de Tesis de la Lic. Bernardita Zeballos titulada “El turismo rural y las
transformaciones de los sistemas de productivos familiares de Entre Rios” dirigida por el Ing.
Agr. Gustavo Larraiaga, codirigida por del Dr. Pierre Gasselin y realizada con el asesoramiento
académico del Dr. Marcelo Sili. La Comisién toma conocimiento y avala el Acta del Jurado
Evaluador de Tesis integrado por la Dra. Graciela Nogar, el Dr. Roberto Bustos Cara y el Ing.
Agr Guillermo Hang del dia 15 de noviembre de 2018 con una calificacién de Sobresaliente 10
(diez).

- Se lee el dictamen de la Comisidn, y se aprueba por unanimidad de

dieciséis miembros.

4.9. Expediente 0200-4139/18. Presentacién del Ing. Agr. Guillermo M. Hang solicitando la baja
del alumno Ing. Agr. Esteban Manis de la Carrera de Especializacion en Economia
Agroalimentaria en la que estaba inscripto y pase del mencionado alumno a la Carrera de
Maestria en Economia Agroalimentaria. La Comision avala lo solicitado.

- Se lee el dictamen de la Comision.
ING. MANIS.- Sefior decano: solicito autorizacion para abstenerme de votar por tratarse de un
expediente que me involucra directamente.

- Asentimiento.
SR. DECANO.- Si ningun otro sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar el dictamen de
Comision.

- Se registran quince votos por la afirmativa.
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- El consejero Manis se abstiene de votar.

4.10. Expediente 0200-4183/13. Presentacion de la Dra. Maria Rosa Simdn, Directora de la
Maestria en Proteccién Vegetal, elevando el Acta de Defensa de Tesis de la Ing. Agr. Ana
Valeria Rodriguez titulada “Comportamiento de hibridos de maiz ante una cepa de Aspergillus
flavus en la provincia de Cérdoba” dirigida por la Dra. Maria de la Paz Giménez Pecci y
codirigida por la Ing. Agr. Noemi Sisterna. La Comision toma conocimiento y avala el Acta del
Jurado Evaluador de Tesis integrado por el Dr. Marcelo Anibal Carmona, la Ing. Agr. Angela
Norma Formento y el Dr. Daniel Alberto Presello del dia 9 de noviembre de 2018 con una
calificacién de Distinguido 9 (nueve).

- Se lee el dictamen de la Comisidn, y se aprueba por unanimidad de

dieciséis miembros.

PUNTO 5.- CGA DE ESPECIALIZACION EN DOCENCIA UNIVERSITARIA.

5.1. Expediente 0200-1162/15. Presentacién del Plan de Trabajo de la Ing. Agr. Erica Tocho,

correspondiente al Trabajo Final Integrador de la Especializacién en Docencia Universitaria,

titulado “Indagacion sobre las percepciones estudiantiles en relacion a sus procesos de

Formacién Genética Agraria en la UNAJ y la UNLP” dirigido por la Lic. Ana Ungaro y con

asesoramiento de la Lic. Mariana Filardi. La comisién recomienda aprobar el plan presentado.
- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

5.2. Expediente 0200-2413/11. Presentacion del Plan de Trabajo del Ing. Agr. Telmo Palancar,
correspondiente al Trabajo Final Integrador de la Especializacién en Docencia Universitaria,
titulado “Valor predictivo de las evaluaciones diarias en el desempeio estudiantil dentro del
Curso de Mecanica Aplicada. Andlisis Cuantitativo y Cualitativo de procesos y resultados de la
evaluacién continua” dirigido por la Mg. Ménica Paso y codirigido por la Dra. Luciana Garatte.
La comision recomienda designar como integrantes del jurado evaluador a la Prof. Maria
Gabriela Hernando, la Dra. Susana Micinquevich y el Mg. Alejandro Gonzalez.

- Se lee el dictamen de la Comisidn, y se aprueba por unanimidad de

dieciséis miembros.

5.3. Expediente 0200-1120/15. Presentacién del Plan de Trabajo del Méd. Vet. Diego Alberto
Boyezuk, correspondiente al Trabajo Final Integrador de la Especializacién en Docencia
Universitaria, titulado “Elaboracién de una propuesta pedagégica de posgrado con anclaje
territorial. Especializacion en Sistemas Ganaderos sustentables” dirigido por la Mg. Mdnica
Paso, codirigido por la Esp. Maria Gabriela Muro y asesorado pedagégicamente por el Prof.
Maximiliano Fava. La comisién recomienda designar como integrantes del jurado evaluador a
la Dra. Luciana Garatte, el Dr. Martin Legarralde y la Lic. Magali Catino.

- Se lee el dictamen de la Comision, y se aprueba por unanimidad de

dieciséis miembros.

PUNTO 6.- COMISION DE ENSENANZA.
6.1. Expediente 0200-1388/10. La Dra. Luciana Garatte eleva el programa del Curso Taller
"Enfoques y estrategias para la mejora de la enseflanza universitaria. La Comision
recomienda la aprobacidn del curso.

- Se lee el dictamen de la Comisién.
ING. BARREYRO.- Se trata de la formalizacién de la aprobacion de este taller por parte de la Unidad
Pedagobgica.

La Secretaria Académica ordend cronoldgicamente algunos cursos y talleres que venia
dando la Unidad Pedagoégica, los corporizé en un expediente Unico entendimos que esto
desburocratizaba toda la parte docente con nosotros. Y también habia una demanda de ellos haber
iniciado los cursos y que se habian encontrado con la formal aprobacidn del proyecto.

SR. DECANO.- Si ningun otro sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar el dictamen de
Comision.
- Se aprueba por unanimidad de dieciséis miembros.

6.2. Expediente 0200-2396/16. Propuesta del Profesor Adjunto del Curso de Gestion de Costos y
Presupuestos para Pymes Forestales", Ing. Ftal. Gustavo Acciaresi, sobre la adecuacién de los
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requerimientos de las materias correlativas. La Comisién sugiere que se haga lugar al cambio
de correlatividades explicitado.

- Se lee el dictamen de la Comisidn, y se aprueba por unanimidad de

dieciséis miembros.
ING. BARREYRO.- Es la modificacion de los requisitos para la toma de un curso optativo que
propone el profesor doctor Acciaresi. La Comisién entendié que habia objeciones a la propuesta
que, fundamentalmente, apuntaba a la inclusion de mayor cantidad de estudiantes. Como era muy
exigente el nivel de correlativas para los estudiantes a punto de recibirse y eran muy pocos, se
dictaminé en el sentido de facilitar el acceso a la propuesta del profesor.
SR. DECANO.- Si ningun otro sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar el dictamen de
Comisién.

- Se aprueba por unanimidad de dieciséis miembros.

6.3. La Secretaria Académica, Dra. Ménica Ricci, eleva la propuesta de la Unidad Pedagégica
del Programa de Mejoramiento de Indicadores Académicos 2019. La Comision considera
valiosas las estrategias trazadas y solicita a la Secretaria Académica que se informe
periodicamente sobre la evolucién del mencionado programa.

- Se lee el dictamen de la Comisién.
ING. BARREYRO.- La comisién encontré una parte importante de actividades que se venian
realizando pero también algunos indicadores nuevos, que entendemos son todos valiosos, pues
apunta a esta impronta que ha decidido la Universidad imponer en este periodo de la gestién, que
es propiciar algunos indicadores de permanencia y egreso, entre otros.

Entendemos que hay algunas estrategias en juego, tanto las tradicionales como las
novedosas, y el dictamen lo que pretende como cuerpo colegiado es estar periédicamente
informado cuales son los avances de cada una de esas estrategias y de las innovaciones que vayan
surgiendo. Este es el espiritu del dictamen.

ING. CACIVIO.- Y nosotros habiamos sugerido que se priorizara un poco, porque no estaba
formalizado la presentacién, porque mas que una propuesta parecia un informe de la gestién
anterior y por eso se pidi6é con ese formato.

SRA. SECRET. A. ACADEMICOS (Ing. Ricci).- Si me permiten, obviamente, esto se lo vamos a facilitar
en la primera reunioén. Ya les he contado un poco algunos datos de como vino la evolucién de lo que
ya esta implementado y lo vamos a hacer a través del observatorio académico. Asi que
permanentemente vamos a estar evaluando los resultados de todas las modalidades que se
propongan para justificar su permanencia para el afio que viene. O sea que aquellas que dieron
resultados se van a mantener o se van a reforzar y aquellos que no lo hayan sido, se van a
reformular.

Ustedes van a estar permanentemente informados para tomar las decisiones que sean
necesarias.

SR. ESCARAY.- Yo queria mocionar que dentro de esa propuesta hay proyectos que en su momento
presentd la mayoria estudiantil de talleres de examen final y cursos intensivos. A pesar de que no se
le dio curso en la Comisién, celebramos que haya cimentado en una propuesta que mejore todos los
indicadores académicos, que fue la propuesta presentada por Franja Morada.
SR. DECANO.- Si ningun otro sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar el dictamen de
Comisién.

- Se aprueba por unanimidad de dieciséis miembros.

PUNTO 7.- COMISION DE EXTENSION E INVESTIGACION.
7.1. Expediente 200-3808/12 - Centro de Investigacién en Sanidad Vegetal. Propuesta de la Dra.
Ana Maria Castro de designar como Subdirectora Interina del Centro a la Prof. Susana Padin
hasta llamado a Concurso del Director. La Comisién recomienda aprobar su designacién.
- Se lee el dictamen de la Comisidn, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

7.2. Expediente 200-1687/15 - Profesora Titular del Curso de Climatologia, Ing. Agr. Susana
Martinez. Eleva informe final del proyecto “Sistemas Productivos Sustentables de Hortalizas
bajo invernadero”. La Comisién recomienda su aprobacién.
- Se lee el dictamen de la Comision, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.
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7.3. Expediente 200-3611/18 C003 - Listado de docentes con informes aceptables
correspondientes al bienio 2016-2017. La Secretaria de Investigaciones Cientificas se
responsabiliza de notificar a los docentes de manera de informar y explicar el dictamen de la
comision. Asimismo, en aquellos informes aceptables pero que la comisiéon ha determinado
recomendaciones para el préximo bienio, se les informara oportunamente.
- Se lee el listado de docentes.

ING. VELARDE.- No pasé por la Comision porque entendiamos que eso directamente va al Consejo
Directivo. Es el listado de docentes con informes de mayor dedicacién aceptables.

Por eso propongo que se apruebe lo determinado por la Comisién que fue designada por
este Cuerpo.
ING. BARREYRO.- ;Existen informes no aceptables?
SR. DECANO.- Si.
ING. BARREYRO.- Creo que seria importante para el Consejo saber cuales son.
SRA. SECRET. A. ACADEMICOS (Ing. Ricci).- Ya fueron notificados.
ING. BARREYRO.- Fueron notificadas. Pregunto porque en la Ultima reunién de Consejo votamos la
aceptacién de algunas excusas de informes observados. En ningun caso detecté que habia informes
desaprobados. Por eso preguntaba si habia informes desaprobados y se me contesta que si pues,
bueno, pues me gustaria enterarme de quiénes son, no por una cuestion de persecucion sino por
una cuestién obvia.
SRA. SECRET. A. ACADEMICOS (Ing. Ricci).- Hay una consulta para la Secretaria de Investigacién por
parte del ingeniero Barreyro. En estos momentos salid, pero en cuanto regrese se la podemos volver
a formular.
ING. BARREYRO.- Vinculado con el tema de los informes de mayor dedicacion, por lo que tengo
entendido, la ordenanza prevé que sean aceptables y no aceptables, esas son las dos categorias.
Hace unos afios se instalé una tercer subcategoria, que eran los informes aceptables con
observaciones. En la reunion de Consejo anterior se aceptaron descargos de aquellos que habian
recibido observaciones en sus informes.

Mi pregunta es si existe alguna categoria de informe no aceptable y, de ser asi, cuales son.
SRA. SECRET. DE INVESTIGACION Y EXTENSION.- Durante este periodo hubo dos informes no
aceptables. Ya entraron en la Comisién porque tuvieron un descargo los docentes evaluados y ahora
lo deberia tratar la Comisién para atender las observaciones y los comentarios.
ING. BARREYRO.- Es decir que esos informes no aceptables por la Comisién ad-hoc, ¢van a ir a
Investigacion y Extension?
SRA. SECRET. DE INVESTIGACION Y EXTENSION.- Exactamente. Ya entraron. Lo que pasa es que no
se trataron por falta de tiempo.

- Se toma conocimiento.

7.4. Expediente 200-4196/18. Consejera Estudiantil, Barbara Siccardi. Eleva nota de rechazo
contra la reforma de la Ley de Semillas que se encuentra en tratamiento parlamentario. La
Comisidon propone realizar una reunién extraordinaria de Consejo Directivo antes de la
primera semana de marzo de 2019 en la que se invite a un comité de expertos que brinde los
fundamentos de las diferentes posturas para la que luego del debate del cuerpo, se
pronuncie.
- Se lee el dictamen de la Comision.

ING. VELARDE.- En este pendiente hubo un debate muy rico en la comisién se presentaron
argumentos se habia invitado a algunas personas que estaban militando en contra ley de semillas,
otros dieron otros elementos que contrastaban con la visiéon de la consejera Siccardi y entonces
consideramos y debatimos bastante tiempo que no tenia demasiado vigor plantear nada mas que
un acompafiamiento a una nota de rechazo, que si bien entendemos que es un tema sensible para
la Facultad y justamente por eso les proponemos -estuvimos todos de acuerdo- hacer una reunion
extraordinaria de Consejo Directivo, antes de la primera semana de marzo de 2019, en la que se
invité a un comité de expertos que brinde los fundamentos de las diferentes posturas para que
luego el Cuerpo se pueda pronunciar con informacion de distintas fuentes.

Entiendo que la Comision de Extension e Investigacién es la que puede colaborar en el
armado de este comité de expertos. Asi que invitd tanto a los consejeros estudiantiles, profesores,
graduados, profesores de mayoria y jefes de trabajos practicos a involucrarse en esta reunion que
seria con Unico tema a debatir la Ley de Semillas.

La idea es que fuera antes del comienzo de las sesiones ordinarias del propio Consejo
Directivo y de la Cdmara de Diputados de la Nacion.
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ING. PUIG.- Estuvimos participando en esa comisién donde, justamente, la propuesta que nos
parecia interesante era hacer un debate abierto, donde el Consejo pueda verter sus opiniones y
argumentos en base a los argumentos que pudieran brindarnos los diferentes actores que estan
involucrados en el tratamiento de la Ley, en los alcances de la misma y en la aplicacion.

Estuvimos también desde el espacio de Graduados junto con el Centro Estudiantes, los dos
centros, organizando un debate abierto en agosto en el marco de los festejos del Dia del Ingeniero
Agrénomo y Forestal, donde participaron diferentes actores sobre los que la Ley tiene alcance, como
fue el presidente de INASE, que es el organismo encargado de , que tiene el poder de policia y puede
trabajar sobre esta Ley; graduados de nuestra Facultad muy reconocidos en el ambito del
mejoramiento genético, que son Miguel Rapella y también otro de los técnicos que trabaja en uno de
los semilleros mas antiguos que tenemos en nuestro pais que es BASF, que son graduados nuestra
Facultad y que se formaron en la catedra de Cereales de esta Facultad.

Nos parecia interesante que estos mismos técnicos y personas del espacio gubernamental
pudieran participar de este debate, usando sus argumentos, no politicos -que son importantes
obviamente- sino los aspectos técnicos que muchas veces se nos escapan, porque la ley cuando uno
lee la letra fria, es muy técnica y a veces necesitamos tener herramientas para que se pongan en un
lenguaje comun para todos.

A esa gente los hemos invitado para participar del debate.

SRTA. SICCARDI.- Desde nuestra agrupacion estudiantil desde CAMBIUM vy articulando con otros
espacios, estuvimos trabajando. En ese sentido, rescato las palabras de un compafiero que estuvo
discutiendo en la comisién sobre la importancia que no solamente se centre en la mirada técnica,
entendiendo que beneficia y perjudica esta ley, y es importante que haya un abanico
interdisciplinario, porque es interdisciplinario el trabajo que se esta dando en el tratamiento de esta
Ley.

Considerd que es importante como Institucion sentar este precedente porque imaginense
si en la Comisién salié que en una Universidad publica no hay herramientas para la discusién, cdmo
va a haber herramientas para tratar en el Parlamento, ¢no? Como una Universidad que su
comunidad no esté a la altura de estas discusiones, cdbmo vamos a discutir algo que después recae
en la comunidad de toda la Republica. En ese sentido, quiero reivindicar la importancia.

Por otra parte, considero muy importante como Institucién abrir este espacio que en la
reunién extraordinaria se pueda estar difundiendo mas que las comisiones asesoras del Consejo y
gue también pueda salir del espacio institucional y poder invitar a productores de distinta indole,
porque en el trabajo en el territorio se siente una real demanda de saber qué significa la Ley de
Semillas.

Desde CAMBIUM trabajamos en el Cinturén Horticola y ahi existe una real demanda de los
productores de saber de qué se trata, y de como les perjudicaria esta Ley y su tratamiento positivo
en el Parlamento.

Asi que estaria muy bueno que se pueda invitar a productores y a distintas facultades a

enriquecer el debate y a compartirlo.
ING. BENASSI.- Queria celebrar este antecedente virtuoso que creo que se esta asentando porque
hay una Institucion muy antigua que viene Derecho Romano que es el amicus curiae, que es una
Institucidon que establece que cuando hay temas de tal importancia y con un debate vital para la
sociedad, la institucion amicus curiae significa que expertos van a volcar su opinién y también
teniendo en cuenta la diversidad ideoldgica y ética que permite hasta los técnicos tener visiones
diferentes, y me parece que esta iniciativa, que celebré y que lo quiero expresar explicitamente el
beneplacito, porque nosotros como Instituciéon tenemos que tener posturas y la Universidad publica
tiene que ser una caja de resonancia precisamente de la diversidad, porque la institucion amicus
curiage también se da en el Congreso. Y, probablemente, haya personas que puedan anticipar con
mayor riqueza, mayor profundidad y enjundia sobre este tema. Ojala que otros temas también tan
importantes, se puedan tratar con esta misma metodologia, incluso, en tiempo y forma para estar
con los tiempos politicos de la Republica.

Por estos motivos celebro la iniciativa de esta jornada.

Es todo por mi.

ING. MANIS.- Vamos a acompafiar una propuesta positiva al debate y es incoherente con las
posiciones nuestras que han tenido que ver con la presentacién que se hizo a través de los jefes de
trabajos practicos y la minoria estudiantil, que era para declarar de interés institucional una jornada
gue tenia que ver con vuelos fumigados.

En esa oportunidad se dijo que se requeria de un debate mucho mas profundo como para
tener una posicién institucional. Y, en este caso, se dio. Nosotros en aquel momento no votamos en
contra pero si votamos a favor de que haya una discusion seria.
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Nosotros somos una Institucion publica dentro del sistema universitario y los que estan
debatiendo son los que corresponden, que son los representantes del pueblo. Primero pasaran por
la CdAmara Diputados y luego pasara a la de Senadores.

Al respecto, habia cinco proyectos de ley distintos, uno del Poder Ejecutivo otro del bloque
de Federacion Agraria, habia otro de un diputado del Frente Para la Victoria, otro de Unidad
Ciudadana y un dictamen de un egresado de nuestra Casa de Estudios, que también proponia una
Ley de Semillas. Por lo que entiendo que el Ultimo dictamen ha habido un nivel de consenso que se
ha acordado en las comisiones y no representa a ningun proyecto en particular. Era bastante
distinto, inclusive, desde los conceptos ideolégicos que se vertian ahi eran bastante diferentes.

Finalmente hay un dictamen que me parece que hay que profundizar y, en todo caso,
conocer cdmo se dieron esas discusiones de los distintos bloques porque, en definitiva, la posicién
que puede tomar la Institucidon universitaria es de recomendacién o de advertencia sobre algun
perjuicio que pueda provocar por la aplicacion de la ley. Pero me parece que de ninguna manera es
digno de una Institucién universitaria reducir la discusion a un rechazo o a un acompafiamiento.

Me parece que no tiene que ser una cosa ni la otra y si entiendo qué tiene que ser un

analisis académico de ese dictamen.
SR. ESCARAY.- Desde Franja Morada, conduccién del Centro de Estudiantes, quiero apoyar esa
propuesta de una sesién extraordinaria porque desde un principio nos parecié que el debate era la
mejor forma de aclarar esta situacién. Ya hicimos una charla, como dijo la consejera Puig, sobre la
Ley de Semillas y esta nota ya se tard6é en dos comisiones y nosotros en ultimo momento pedimos
gue se abra el debate y que se haga una sesidn no meramente de los actores propios de la Facultad
sino de expertos, cuando se le dio inicialmente un tratamiento a un rechazo de una Ley que nos
parecia que no es la forma, por el tema complejo que se trataba y porque la Institucién no puede dar
su nombre a un tema tan importante, sin tratamiento previo y sin un debate amplio y profundo.

Asi que celebré a que finalmente se haya llegado a una solucién por parte de la Comisiény
me parece que esto demuestra un debate interno.

ING. MANIS.- Si se van a invitar a expertos nosotros, tenemos varios expertos en la Facultad.
Simplemente queria dejar constancia en las actas para que se tenga en cuenta.

Uno se imagina que puede venir gente de afuera pero en esta Facultad actualmente hay
gente que se ha dedicado a eso.

SRTA. SICCARDI.- Perdonenme pero también hago una interpretacion de parte de lo que se ha
discutido en la Comisién para que eso quede claro.

También discutimos en tono a que consejeros y distintos disertantes puedan estar
proponiendo cosas que después se podrian poner a consideracion, teniendo en cuenta que se
encontraron como polarizadas las distintas posturas y en ese abanico de disertantes tenian que
contemplar todas las posiciones.

SR. DECANO.- Si ningun otro sefor consejero hace uso de la palabra, se va a votar el dictamen de
Comisién, con las sugerencias propuestas.

- Se aprueba por unanimidad de dieciséis miembros.
SRA. SECRET. A. ACADEMICOS (Ing. Ricci).- Se llamara a reunién extraordinaria de Consejo Directivo
antes de la primera semana de marzo de 2019, para el tratamiento del proyecto de Ley de Semillas.

- Se retira del recinto el ingeniero Barreyro. 15

7.5. Ref. Nota sobre los 16 expedientes correspondientes a la Convocatoria de Cursos
Gratuitos de Extension 2019. La Comision establecié un Orden de Méritos, recomienda su
aprobacion a fin de financiar aquellos cursos que hayan alcanzado un puntaje de 5 a 10, segtin
la disponibilidad de recursos financieros con que se cuente en el 2019.
- Se lee el dictamen de Comision.

ING. VELARDE.- La Comision trabajo bastante tiempo porque fueron dieciséis expedientes
correspondientes a la convocatoria de cursos gratuitos de extensién 2018, donde la Comision tomo
la convocatoria que se habia aprobado y, en funcién de esa convocatoria, selecciond cuatro
indicadores para hacer el orden de mérito dieciséis propuestas presentadas.

El indicador que tomamos para hacer la evaluacion fue a qué tipo de destinatarios estaba
orientado al curso gratuito; el segundo indicador fue si promovian los sistemas sustentables y la
inclusion; el tercer indicador fue la propuesta pedagbgica que, como estaba planteada la
convocatoria debia ser dialdgica; y el cuarto el presupuesto porque entendiamos que al haber un
presupuesto establecido -como maximo de 7 mil pesos-, entendiamos que aquellas propuestas que
apuntaban a un presupuesto superior, al no detallar si ese presupuesto tenia una contraparte,
entendiamos que estaban fuera de norma. Aun asi incluimos esos proyectos, pero le dimos un
menor puntaje por este ultimo.
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El orden mérito incluye a cinco propuestas, con 10 puntos, tres propuestas con 9 puntos,
tres propuestas con 8 puntos, una propuesta con 7, dos con 6 puntos, una con 5y el Ultimo con tres
puntos. Por eso recomendamos que en la medida de los recursos con que cuente la Institucion, que
se financien los que tengan de 5 puntos a 10, por considerar los valiosos a la Institucion.

Este fue el trabajo que hizo la Comisién, y lo que propongo es aprobar el dictamen de la
comision que es un unanime.

SRA. VICEDECANA.- Llegado el caso que la Comisién de Economia y Finanzas determine que es
posible financiar todas las propuestas, ¢van a quedar afuera igual?
ING. VELARDE.- Los que estan fuera de norma, no. Hay un solo curso que la Comisién consideraba
gue no aplicaba a la convocatoria, pero aun asi | evaluamos.
SR. DECANO.- Si ningun otro sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar el dictamen de
Comision.

- Se aprueba por unanimidad de quince miembros.

PUNTO 8.- COMISION DE ECONOMIA Y FINANZAS.
- No hay expedientes para tratar.
- Se retira del recinto, la consejera Flores. 14

PUNTO 9.- COMISION DE EVALUACION DOCENTE.
9.1. Expediente 200-2191/11 C002. Solicitud de Prérroga en el cargo de Ayudante Diplomado
Interino con dedicacién Simple en el Curso de Riego y Drenaje- Departamento de Ingenieria
Agricola y Forestal, del Ing. Agr. Facundo Ramos Artuso. La Comisiéon recomienda su
aprobacién y aconseja conceder la prérroga en la designacién en el cargo citado, por el
término de un (1) afio o hasta la finalizacién de la licencia sin goce de haberes del Ing. Agr.
Pablo Etchevers en dicho cargo, lo que ocurra primero.
- Se lee el dictamen de la Comisidn, y se aprueba por unanimidad de
catorce miembros.

9.2. Expediente 200-3685/99 C002. Solicitud de Prérroga en el cargo de Ayudante Diplomada
Interina con dedicacién Exclusiva en el Curso de Climatologia y Fenologia Agricola -
Departamento de Ambiente y Recursos Naturales, de la Dra. Maria Pinciroli. La Comisién
recomienda su aprobacién y aconseja conceder la prérroga en la designaciéon en el cargo
citado, por el término de un (1) afio o hasta la sustanciacién del concurso, lo que ocurra
primero.

- Se lee el dictamen de la Comisidn, y se aprueba por unanimidad de

catorce miembros.

9.3. Expediente 200-3634/12 C002. Solicitud de Prérroga en el cargo de Ayudante Diplomado
Interino con dedicacion Exclusiva en el Curso de Mecanizacién Agraria, Departamento de
Ingenieria Agricola y Forestal, del Ing. Agr. Julio Mariano Ponce. La Comision recomienda su
aprobacion y aconseja conceder la prérroga en la designaciéon en el cargo citado, por el
término de un (1) afio o hasta la sustanciacién del concurso, lo que ocurra primero.
- Se lee el dictamen de la Comisidn, y se aprueba por unanimidad de
catorce miembros.

9.4. Expediente 200-2268/16 - Solicitud de Prérroga en el cargo de Profesor Adjunto Interino
con dedicacién Exclusiva en el Curso de Introduccién al Mejoramiento Genético -
Departamento de Ambiente y Recursos Naturales, del Ing. Agr. Rodolfo Bezus. La Comisiéon
recomienda su aprobaciéon y aconseja conceder la prérroga en la designacién en el cargo
citado, por el término de un (1) afio o hasta la sustanciacién del concurso, lo que ocurra
primero.

- Se lee el dictamen de la Comision, y se aprueba por unanimidad de

catorce miembros.

9.5. Expediente 200-002576/16-001. Solicitud de Prérroga en el cargo de Ayudante Diplomado
Interino con dedicacién Simple en el Curso de Planeamiento y Disefio del Paisaje -
Departamento de Ingenieria Agricola y Forestal- del Ing. Agr. Pablo Sceglio. La Comision
recomienda su aprobacién y aconseja conceder la prérroga en la designacién en el cargo
citado, por el término de un (1) aiio o hasta que finalice la licencia sin goce de haberes de
Marcela Kladniew, lo que ocurra primero.



OVONOOITPDL,WN

(|
FCAvyF Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales.

569 Reunién Ordinaria (19/12/2018) 26

- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de
catorce miembros.

9.6. Expediente 200-001171/10-001. Solicitud de Prérroga en el cargo de Ayudante Diplomado
Interino con dedicacion Simple en el Curso de Matematica - Departamento de Ciencias
Exactas- del Ing. Ftal. Andrés Manceiido. La Comision recomienda su aprobacién y aconseja
conceder la prérroga en la designacién en el cargo citado, por el término de un (1) afio o hasta
que finalice la licencia sin goce de haberes de Marina Pifiol, lo que ocurra primero.
- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de
catorce miembros.

9.7. Expediente 200-4193/18. Solicitud de Adscripcién a la docencia en el Curso de Sociologia
Agricola del Dr. Juan Manuel Villulla. La Comision sugiere su incorporacién como adscripto y
recomienda que el Consejo Directivo faculte a la Secretaria de Asuntos Académicos la
verificacién del cumplimiento de la presentacién de la certificacién de la aptitud psico-fisica
para el desarrollo de las actividades inherentes a la adscripcién (Art. N° 27 Ordenanza CS N°
277/2008), la cual podra diligenciarse con posterioridad a la designacién recomendada.

- Se lee el dictamen de la Comisidn, y se aprueba por unanimidad de

catorce miembros.

9.8. Expediente 0200-3480/18. Solicitud de Adscripcién a la Docencia Universitaria en el Curso
de Mejoramiento Genético Forestal, del Ing. Ftal. Antonio José Barotto. La Comisién sugiere su
incorporacion como adscripto y recomienda que el Consejo Directivo faculte a la Secretaria de
Asuntos Académicos la verificacion del cumplimiento de la presentacion de la certificacion de
la aptitud psico-fisica para el desarrollo de las actividades inherentes a la adscripcién (Art. N°
27 Ordenanza CS N° 277/2008), la cual podra diligenciarse con posterioridad a la designacion
recomendada.

- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de

catorce miembros.

9.9. Expediente 0200-3865/18. Solicitud de Adscripcién a la Docencia Universitaria en el Curso
de Manejo y Conservacion de Suelos del Ing. Agr. Lucas Gusmerotti. La Comision sugiere su
incorporacion como adscripto y recomienda que el Consejo Directivo faculte a la Secretaria de
Asuntos Académicos la verificaciéon del cumplimiento de la presentacién de la certificacién de
la aptitud psico-fisica para el desarrollo de las actividades inherentes a la adscripcién (Art. N°
27 Ordenanza CS N° 277/2008), la cual podra diligenciarse con posterioridad a la designacion
recomendada.

- Se lee el dictamen de la Comision, y se aprueba por unanimidad de

catorce miembros.

9.10. Expediente 0200-1419/15. Informe Final de la Adscripcién a la Docencia Universitaria en
el Curso de Cerealicultura de los Ing. Agr. Guillermo Gerard y Matias Schierenbeck. La
Comision sugiere aprobar dichos informes y dar por concluido el periodo de adscripcién de
dos afios.
- Se lee el dictamen de la Comision, y se aprueba por unanimidad de
catorce miembros.

9.11. Expediente 0200-2109/16. Informe Anual de la Adscripcién a la Docencia Universitaria en
el Curso de Forrajicultura y Praticultura del Ing. Agr. Luciano Lamarche. La Comision sugiere
aprobar el Informe Anual presentado y darle continuidad a la adscripcién docente.

- Se lee el dictamen de la Comisidn, y se aprueba por unanimidad de

catorce miembros.

- Se reincorpora a la reunién el consejero Barreyro. 15

PUNTO 14.- TEMAS INCLUIDOS SOBRE TABLAS.

14.1. Expediente 200-877/15 Solicitud de asignaciéon de un cargo de jefe de trabajos practicos
simple proveniente del cargo de ayudante diplomado ordinario del curso de Agroecologia del
ingeniero agronomo Esteban Abbona.

ING. YAPURA.- Al solo efecto de que conste en actas, voy a pasar los detalles de las dos solicitudes
de asignacién de mayores dedicaciones, dado que no tenemos los dictdmenes.
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En el caso del expediente 200-877/15, el solicitante es Esteban Abbona, que ha sido
designado recientemente jefe de trabajos practicos ordinario. Esto esta tramitado en el corresponde
2 de dicho expediente, donde en fojas 1y 2 esta la solicitud formulada por el ingeniero Abbona. En la
misma foja 2 esta el aval del profesor titular del curso y también el aval de la directora del
Departamento de Recursos Naturales. Y de fojas 3 en adelante esta el curriculum vitae del ingeniero
Esteban Abbona actualizado y el plan de trabajo en materia de investigacién esta detallado en fojas
27 y sucesivas y de fojas 37 en adelante el plan de trabajo en materia de extension.

Son proyectos con evaluacién externa uno sin incentivo y el otro es un proyecto de
extensién acreditado en el sistema de la Universidad Nacional de La Plata, que se da como respaldo
para el plan de trabajo y con ello solicita la mayor dedicacién. Es decir que estan cumplidos y
satisfechos todos los requerimientos formales sustanciales para que se otorgue la dedicacion
exclusiva en el cargo de jefe de trabajos practicos que actualmente tiene, con dedicacién simple.

- Se reincorpora a la reunién la consejera Flores. 16
SRA. LEVIN.- Me voy a abstener porque no estaba enterada hasta hoy que se iba a tratar este
expediente. Entiendo que se deberia haber tratado en la Comision. ;Esta bien?
ING. YAPURA.- Efectivamente, las abstenciones deben ser fundamentadas antes de la votacién.

- Asentimiento.
SR. DECANO.- Si ningun otro sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar el expediente
877/15.

- Se registran quince votos por la afirmativa.

- La consejera Levin se abstiene de votar.

- Se retira del recinto, el consejero Marega. 15
ING. YAPURA.- Que quede constancia que se relne la mayoria exigida para el aumento de
dedicacion, porque se refiere al total de miembros del Consejo Directivo.

14.2. Expediente 200 861/15. Solicitud de traslado de la semidedicacion del cargo de profesora
adjunta ordinaria al cargo de profesora titular con dedicacién simple del curso de Calculo
Estadistico y Biometria de la ingeniera agrénoma Maria Inés Urrutia.
ING. YAPURA.- En este caso, tenemos autorizacién para incorporarlo fuera del orden del dia y
tratarlo sin dictamen de Comision, y la solicitud la formula la profesora Maria Inés Urrutia, que esta
tramitando a fojas 487 y sucesivas del mismo expediente; el aval del Departamento esta en fojas
490; los antecedentes de la profesora estan en su curriculum vitae actualizados que le da respaldo
apropiado a las solicitud y, obviamente, estan detallados de la foja 319 en adelante, y son mas de
150 fojas. El plan de trabajo en materia de investigacidon que propone esta en la foja 310 y sucesivas,
mientras que el de extension esta detallado en las fojas 316 y sucesivas, cumpliendo y estando en un
todo conforme con los requerimientos tanto materiales como sustancialmente, motivo por el cual
voy a proponer aprobar lo solicitado, que es acceder a la mayor dedicacién en su cargo de profesora
titular, que actualmente tiene, con dedicacion semiexclusiva.
SRA. LEVIN.- Por las mismas razones que en el caso anterior, me voy a abstener.

- Asentimiento.
SR. DECANO.- Si ningun otro sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar el expediente
861/15.

- Se registran catorce votos por la afirmativa.

- La consejera Levin se abstiene de votar.
ING. YAPURA.- Dejo constancia que en ambos casos se relnen las mayorias necesarias para el
aumento de dedicacién por parte de los miembros del Consejo Directivo.

- Se reincorpora a la reunion el consejero Marega. 16

PUNTO 10. COMISION DE INTERPRETACION Y REGLAMENTO.
- No hay expedientes para tratar.

PUNTO 11. COMISION DE AMBIENTE LABORAL E INFRAESTRUCTURA.
- No hay expedientes para tratar.

PUNTO 12. COMISION DE ACTIVIDADES OPTATIVAS.

12.1. Expediente 200-4183/18. El Curso de Agroecologia eleva Actividad Optativa Modalidad
Pasantia titulada “Multiplicacién de semillas horticolas locales: aportando a la conservacién
de la diversidad biolégica y cultural en el periurbano platense”. La comision sugiere aprobar la
propuesta y otorgarle a la misma 4 (cuatro) créditos.
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- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

12.2. Expediente 200-4186/18. El Curso de Biometria Forestal eleva Actividad Optativa
Modalidad Pasantia titulada “Determinacién del crecimiento en altura en muestras de ramas
de Polylepis tarapacana Phillip”. La comision sugiere aprobar la propuesta y otorgarle a la
misma 5 (cinco) créditos.
- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

12.3. Expediente 200-4187/18. El Curso de Bioquimica y Fitoquimica eleva Actividad Optativa
Modalidad Pasantia titulada “Evaluacion de practicas de manejo sustentable para el control
Nacobbus aberrans en cultivos del cinturén horticola de La Plata”. La comisién sugiere aprobar
la propuesta, otorgarle a la misma 6 (seis) créditos y recomienda se adopten las figuras de
Docentes responsable y corresponsable.
- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

12.4. Expediente 200-3645/18. El Ing. Agr. Facundo Ramos eleva Actividad Optativa Modalidad
Pasantia titulada “Sistematizacién de actividades académicas en el marco de la actividad
reencuentro periurbano propuestas colectivas para la accién La comisién sugiere aprobar la
propuesta y otorgarle a la misma 3 (tres) créditos.
- Se lee el dictamen de la Comisidn, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

12.5. Expediente 200-3649/18. El Ing. Agr. Facundo Ramos eleva Actividad Optativa Modalidad
Eventos titulada “Jornada Nacional de Conservacion de Suelos 2018”. La comisién sugiere
aprobar la propuesta y otorgarle a la misma 1 (un) crédito.
- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

12.6. Expediente 200-4045/18. La Ing. Agr. Irene Velarde eleva Actividad Optativa Modalidad
Pasantia titulada “Sistema Participativo de Garantia: entrelazando horticultores familiares y
consumidores de La Plata”. La comision sugiere aprobar la propuesta y otorgarle a la misma 6
(seis) créditos.
- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

12.7. Expediente 200-4198/18. La Ing. Agr. Maria Laura Bravo eleva Actividad Optativa
Modalidad Pasantia titulada “Género y Ruralidad. Las mujeres y los roles ejercidos en espacios
de produccion y comercializaciéon directa”. La comision sugiere aprobar la propuesta y
otorgarle a la misma 4 (cuatro) créditos.
- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

12.8. Expediente 200-1121/15. El Ing. Agr. Federico Fernandez solicita que se retire el
establecimiento Santa Catalina de la Actividad Optativa Modalidad Pasantia titulada “Tambo
Santa Catalina, El Amanecer y Don Joaquin” y pase a llamarse “Iniciacion de los Sistemas de
Produccién de carne en los establecimientos El Amanecer y Don Joaquin. UNLP”. La comision
sugiere aprobar los cambios.
- Se lee el dictamen de la Comisién, y se aprueba por unanimidad de
dieciséis miembros.

PUNTO 13.- COMISION DE TRABAJO FINAL
- No hay expedientes para tratar.

PUNTO 14.- TEMAS INCLUIDOS SOBRE TABLAS.
SR. DECANO.- Nos quedan por tratar cinco registros de aspirantes que ingresaron sobre tablas.
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14.3. Expediente 200-4101/18. Registro de aspirante para un cargo de profesor adjunto con
dedicaciéon exclusiva en el curso de Introduccién a la Produccion Animal, dependiente del
Departamento de Tecnologia Agropecuaria y Forestal.
SRA. SECRET. A. ACADEMICOS (Ing. Ricci).- Como hay un solo dictamen, se va a hacer la lectura
abreviada.
El orden de méritos, dice:
- Se lee el siguiente orden de méritos propuesto por la comisién
asesora: primero especialista Maria Gabriela Muro.
SR. DECANO.- Si ninguin sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar el acta de la comisién
asesora.
- Se aprueba por unanimidad de dieciséis miembros.
SR. DECANO.- Se notificara a la postulante, ingeniera Maria Gabriela Muro, sobre el resultado del
concurso y se procedera a su designacion.

14.4. Expediente 200-4106/18. Registro de aspirante para un cargo de jefe de trabajos practicos
con dedicacion simple en el curso TIC Forestal, dependiente del Departamento de Desarrollo
Rural.
SRA. SECRET. A. ACADEMICOS (Ing. Ricci).- Como hay un solo dictamen, se va a hacer la lectura
abreviada.
El orden de méritos, dice:
- Se lee el siguiente orden de méritos propuesto por la comisién
asesora: primero la Ingeniera Forestal Ana Paula Moretti y en segundo
lugar la Doctora Maria Isabel Delgado.
SR. DECANO.- Si ninglin sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar el acta de la comisién
asesora.
- Se aprueba por unanimidad de dieciséis miembros.
SR. DECANO.- Se notificara a la postulante, Ingeniera Forestal Ana Paula Moretti, sobre el resultado
del concurso y se procedera a su designacioén.

14.5. Expediente 200-4107/18. Registro de aspirante para un cargo de Jefe de Trabajos
Practicos con dedicacion Exclusiva en el curso de Socioeconomia, dependiente del
Departamento de Desarrollo Rural.
SRA. SECRET. A. ACADEMICOS (Ing. Ricci).- Como hay un solo dictamen, se va a hacer la lectura
abreviada.
El orden de méritos, dice:
- Se lee el siguiente orden de méritos propuesto por la comisién
asesora: primero la Ingeniera Agrénoma Maria Laura Bravo.
SR. DECANO.- Si ninguin sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar el acta de la comisién
asesora.
- Se aprueba por unanimidad de dieciséis miembros.
SR. DECANO.- Se notificara al postulante, Ingeniera Agronoma Maria Laura Bravo, sobre el resultado
del concurso y se procedera a su designacion.
- Se retira del recinto, el consejero Ingeniero Benassi. 15

14.6. Expediente 200-4108/18. Registro de aspirante para un cargo de ayudante diplomado con
dedicacién simple en el curso de Agroindustrias, dependiente del Departamento de
Tecnologia Agropecuaria y Forestal.
SRA. SECRET. A. ACADEMICOS (Ing. Ricci).- Como hay un solo dictamen, se va a hacer la lectura
abreviada.
El orden de méritos, dice:
- Se lee el siguiente orden de méritos propuesto por la comisién
asesora: primero el Ingeniero Garré; segundo la Doctora Yanina Muso;
tercero el Ingeniero Ramiro Taladriz y cuarta la Ingeniera Delfina
Guaymasi.
SR. DECANO.- Si ninguin sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar el acta de la comisiéon
asesora.
- Se aprueba por unanimidad de quince miembros.
SR. DECANO.- Se notificard al postulante, Ingeniero Garré, sobre el resultado del concurso y se
procedera a su designacion.
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14.7. Expediente 200-4109/18. Registro de aspirante para un cargo de ayudante diplomado con
dedicaciéon exclusiva en el curso de Produccion Animal |, dependiente del Departamento de
Tecnologia Agropecuaria y Forestal.
SRA. SECRET. A. ACADEMICOS (Ing. Ricci).- Como hay un solo dictamen, se va a hacer la lectura
abreviada.
El orden de méritos, dice:
- Se lee el siguiente orden de méritos propuesto por la comision
asesora: primero la Ingeniera Marisol Vega.
SR. DECANO.- Si ninguin sefior consejero hace uso de la palabra, se va a votar el acta de la comision
asesora.
- Se aprueba por unanimidad de quince miembros.
SR. DECANO.- Se notificara a la postulante, Ingeniera Marisol Vega, sobre el resultado del concursoy
se procedera a su designacion.

SR. DECANO.- Finalmente, quiero agradecerles a todos los consejeros la disposicion que han tenido
para el didlogo. Si bien no arrancamos con el pie derecho, después nos pusimos a ritmo, tuvimos
que negociar y pudimos acordar.

Algo que no dije en su momento pero el tema referido a los jurados de los concursos no los
pudimos tratar porque algunos departamentos se demoraron y eso nos impidié poder tratarlo, que
era la idea original.

Nos espera un afio complicado en base a los numeros que les di, el incremento
presupuestario va a ser del 12 por ciento. Apelo a toda la comunidad para hacer que estos recursos
sean lo mas eficiente posible para que no afecte el funcionamiento de la Institucion.

Al no haber mas asuntos que tratar, doy por finalizada la reunién. Les agradezco que
hayamos podido seguir avanzando. Muchisimas gracias a todos y pido un aplauso. (Aplausos)

-Eslahora 10y 40



