Violencias de género en entornos digitales Q

Direccion de Género y Politicas de
Proteccion de Derechos



50N acciones o comportamientos que
perjudican el acceso y desenvolvimiento de
las mujeres y disidencias en el ambito virtual

L as vias de estas violencias son las
tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC):

>> telefonos moviles

>> plataformas de redes sociales o educativas
>> COorreo electronico, mensajerias

>> gplicaciones de videollamadas y reuniones
virtuales, etc.




:COMO PUEDEN MANIFESTARSE?

>> ACOSO: persecucion por distintas plataformas, envio
de comentarios sexuales, fotos y/o grabaciones no
consentidas.

>> HOSTIGAMIENTO Y AMENAZAS: mediante medios
electronicos (chats, Illamadas, Vvideollamadas, etc.) Ssin
connotacion sexual.

>> MONITOREO Y CONTROL: revisar sin
consentemiento  mensajes/ teléfonos moviles/ redes
sociales, obligar a mostrar informacion o brindar
contraserias, controlar amistades y comentarios en redes
sociales, exigir el envio de geolocalizacion, etc.



>> DISCURSOS DE ODIO: expresiones violentas y de
nostigamiento hacia un grupo de personas que comparten
ciertas caracteristicas.

>> SUPLANTACION DE IDENTIDAD: a/ hackear o crear
un perfil falso en aplicaciones y/o correo electronico para
hacerse pasar por otra persona.

>> DIFUSION NO CONSENTIDA DE CONTENIDO
INTIMO: o/ enviar a..otras personas y/o. publicar
Imagenes/videos intimos sin el consentimiento de su titular
(consentir la realizacion de "sexting" NO implica consentir
su almacenamiento, publicacion y/o distribucion).

>> SEXTORSION: es una forma de chantaje en la que se
amenaza a una persona con divulgar y hacer publica
imagenes y videos de su intimidad sexual (pidiendo mas
material a campio, dinero, etc).



Las violencias de género en linea se
sienten, afectan y repercuten en las
vidas cotidianas de |as mujeres e
identidades disidentes.

El padecimiento puede profundizarse ya
gue muchas veces el contenido
permanece en el tiempo y trasciende
fronteras.




S| PASA EN EL MUNDO VIRTUAL, ES REAL

>> Sj atravesaste o estas atravesando alguna de estas
situaciones en tu espacio de trabajo o estudio

>> S/ qatravesaste o estas atravesando situaciones de
violencia a traves del uso de tecnologias en tu casa

>> Sj algo te genera desconfianza o-incomodidad

Teneés a quién recurrir

Linea 144 Direccion de Género y Politicas de
Estataly gratuita de atencion, Proteccion de Derechos - FCAYF UNLP

asesoramientoy contencion para :
generoyderechos.agro.unlp@gmail.com

situaciones de violencias por motivos de

género generoyderechos@agro.unlp.edu.ar



